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สวัสดีครับ
	 นิตยสารความปลอดภัย OSHE Magazine เล่มที่ผ่านมา สสปท. ได้น�ำเสนอความรู้เกี่ยวกับความ
ปลอดภยัในการท�ำงานเกีย่วกบัเครือ่งจักร และเครือ่งยนต์อตัโนมตัไิปแล้ว แต่ผมเหน็ว่ารถยนต์กลายเป็นสิง่จ�ำเป็น
ส�ำหรับชีวิตเราเสมือนเป็นปัจจัยที่ห้า ทั้งนี้ เพื่อการด�ำรงชีวิตเช่น ใช้เพื่อการเดินทาง เพื่อการขนส่ง เป็นต้น ซึ่ง
หากเราใช้งานด้วยความระมดัระวงักถ็อืว่าเป็นส่ิงทีช่่วยให้การเดินทางและการขนส่งมคีวามสะดวกรวดเร็วย่ิงขึน้  
แต่ในปัจจุบันจ�ำนวนการประสบอันตรายเกี่ยวกับการใช้รถใช้ถนนมีแนวโน้มสูง แม้จะมีการรณรงค์ให้มีความ
ตระหนักถึงความปลอดภัยในเรื่องน้ีอย่างจริงจังต่อเนื่องก็ตามที ดังนั้น ในนิตยสารความปลอดภัย OSHE  
Magazine ฉบับน้ี ทาง สสปท. ขอน�ำเรื่องเก่า ๆ มาย�้ำเตือนกันอีกครั้ง โดยขอน�ำเสนอสาระน่ารู้เกี่ยวกับการ
ขับขี่ปลอดภัย Road Safety การขับขี่ในสภาวะที่มีฝนตก การดูแลรักษาสภาพยางรถยนต์อย่างไรให้การใช้รถม ี
ความปลอดภัยรวมทัง้การบรหิารจดัการด้านความปลอดภยัในกจิการคลังสินค้าและขนส่ง ตลอดจนการดแูลเรือ่ง
ความปลอดภัยเกี่ยวกับคลังสินค้าและการขนส่งของสถานประกอบกิจการ
	 ท้ายนี ้สสปท. ขอส่งความสขุมายงัทุกท่านในเทศกาลสงกรานต์ ขอให้ร่มเยน็ สุขสันต์กนัถ้วนหน้านะครบั 
และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าทุกท่านจะติดตามนิตยสารความปลอดภัย OSHE Magazine ต่อไปและสนับสนุนภารกิจ
ของ สสปท. ให้ก้าวไปข้างหน้าด้วยความมั่นคง และร่วมสร้างวัฒนธรรมความปลอดภัยที่ยั่งยืนต่อไปนะครับ
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	 จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) ในประเทศไทยที่เกิดขึ้นต่อเนื่องมาจนถึงปัจจุบัน เป็นที่ทราบกัน
ดีว่า กลุ่มธุรกิจด้านโลจิสติกส์ (คลังสินค้าและขนส่ง) มีอัตราการเติบโตสูงขึ้น
อย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะในช่วงที่ทุกคนต้องอยู่แต่ในบ้าน ท�ำให้เกิดการสั่งซื้อ
สินค้าผ่านทางออนไลน์มากขึน้ ซึง่ท�ำให้การขนส่งมกีารขยายตวัเพิม่ขึน้ไปด้วย 
เมือ่พฤตกิรรมการซือ้ขายสนิค้าของคนเปลีย่นไปแล้ว คาดการณ์ได้ว่า หลงัจาก
โควดิเริม่เบาลงหรือฟ้ืนตวั คนกย็งัคุน้ชนิกบัการสัง่ซือ้สนิค้าทางออนไลน์ เพราะ
มีระบบการจัดส่งอย่างครบวงจรและรวดเร็ว แต่อย่างไรก็ตาม ความปลอดภัย
เป็นเร่ืองทีท่กุคนต้องตระหนกั ใส่ใจ ให้ความส�ำคญัเป็นอันดบัแรก เพือ่ป้องกนั
ไม่ให้เกิดอุบัติเหตุ 

บทน�ำ
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	 ทาง สสปท. ได้สรรหาข้อมลูทีเ่ป็นสาระความรูเ้ก่ียวกับความปลอดภยั
ในการท�ำงานด้านโลจิสติกส์ (คลังสินค้าและขนส่ง) เพื่อให้แรงงานและ 
สถานประกอบกจิการได้ด�ำเนนิกจิการได้อย่างปลอดภยัและปราศจากอบุตัเิหต ุ
	 ท้ายนี้ ทาง สสปท. ขอให้ทุกท่านเพลิดเพลินกับสาระความรู้ด้าน 
โลจิสตกิส์ในฉบบันี ้และหวังว่าทกุท่านจะสามารถน�ำไปประยกุต์ใช้ในการปฏบิตัิ
งานของท่านได้  
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จัดการความปลอดภัยอย่างไร
ในสายงานขนส่ง

คุณศักย์วริศ พลอยประดับ

ผู้จัดการแผนกประกันคุณภาพ
บริษัท เค ไลน์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด

	 หากพูดถึงสายงานด้านความปลอดภัย เราจะเห็นภาพในสายงานด้าน
อุตสาหกรรม หรืองานก่อสร้างเป็นหลัก ซึ่งอีกลักษณะการประกอบธุรกิจที่เรา
เหน็อยูท่กุวันบนท้องถนน กค็อืสายงานด้านการขนส่งหรอืธรุกจิประเภทโลจสิตกิส์ 
ที่ก�ำลังเติบโตอยู่ในขณะนี้ ไม่ว่าจะทั้งธุรกิจรายเล็กหรือรายใหญ ่ท�ำให้เราเห็นรถ
ขนส่งเพ่ิมมากขึ้น และการเติบโตน้ันย่อมมาพร้อมกับความเสี่ยงและอันตรายอีก
มากมายที่ใกล้ตัวเรามากขึ้นด้วยเช่นกัน หากถามว่าความปลอดภัยในสายงานการ
ขนส่ง หรือพูดง่ายๆ คือการขับรถขนส่งสินค้าจะมีเพียงใบอนุญาตที่ถูกต้องตาม
กฎหมายแล้วนั้นจะสามารถป้องกันการเกิดอุบัติเหตุและการประสบอันตราย 
แก่บุคลากรทั่วไปได้
	 ถ้าเรามองสถิติการประสบอันตรายบนท้องถนนย้อนกลับไป คงตอบ
ได้เลยว่าไม่สามารถป้องกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ เนื่องจากยังมีปัจจัยภายนอก
ต่าง ๆ เช่น เพื่อนร่วมทาง สภาพถนนหรือสภาพแวดล้อมอื่น ๆ ที่เราไม่สามารถ
ควบคมุและป้องกันได้จนเป็นสาเหตทุีท่�ำให้เกดิอุบตัเิหตขุึน้ได้กระบวนการท�ำงาน
ขนส่งเกือบ 90% เป็นการปฏิบัติงานนอกพ้ืนที่ของสถานประกอบการตนเอง 
ไม่เหมือนกับภาคอุตสาหกรรมที่มีพื้นที่ขอบเขตชัดเจนที่เจ้าหน้าที่ความปลอดภัย
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ในการท�ำงานเองสามารถเข้าไปจัดการควบคุม และแก้ไขป้องกันภายในขอบข่าย
พืน้ท่ีตนเอง แต่การจัดการความปลอดภยัในสายงานขนส่งไม่ง่ายนกัเพราะเจ้าหน้าท่ี
ความปลอดภยัในการท�ำงานต้องเข้าไปจัดการและแก้ไขป้องกันเกีย่วกับการบรหิารคน
และยานพาหนะขนส่งภายนอกสถานประกอบการ รวมทัง้ตลอดเส้นทางขนส่ง โดยที ่
ไม่สามารถมุ่งจัดการที่แหล่งก�ำเนิดเพียงอย่างเดียว
	 ดังนั้น การจัดการความปลอดภัยในสายงานด้านขนส่ง จึงต้องมีแนวทาง
การป้องกัน ตั้งแต่กระบวนการสรรหาและคัดเลือกคน การส�ำรวจเส้นทางเพื่อหา 
จุดเสี่ยงต่าง ๆ ตลอดเส้นทางเดินรถ ก่อนการปฏิบัติงาน การฝึกอบรมและส่ือสาร
ให้ความรู้ความสามารถ และทักษะอื่น ๆ นอกเหนือจากการขับรถขนส่งแล้ว เช่น  
ความสามารถและช�ำนาญในการขับรถยกอย่างปลอดภัย (Safety Forklift Operator) 
ในการเคลือ่นย้ายสนิค้าขึน้และลงจากรถขนส่ง เป็นต้น ดงันัน้ ส�ำหรบัหน่วยงานความ
ปลอดภัยที่อยู่ในสายงานขนส่งเป็นหลัก ต้องสร้างระบบจัดการด้านความปลอดภัย
ตัง้แต่ตวัพนกังานขบัรถ ระบบการตดิตามพฤตกิรรมความปลอดภยัในการขบัรถของ
พนกังานตลอดการปฏบิตังิาน ดงันยิามทีผู้่บริหารขององค์กรได้ให้ไว้ “พนกังานของ
เราทุกคนต้องขับรถกลับบ้านโดยปลอดภยั”“รถพร้อม คนพร้อม” ซึง่ขัน้ตอนเหล่า
นี้ พนักงานสามารถปฏิบัติได้ดังนี้

การเตรียมความพร้อมก่อนรับงาน

	 หลังจากได้มอบหมายงานการขนส่งสินค้า บริษทัและทมีงานความปลอดภยั 
ต้องท�ำการส�ำรวจเส้นทางเดินรถ เพื่อหาจุดเสี่ยงตลอดเส้นทาง และวิเคราะห์พร้อม
บริหารความเสี่ยงต่าง ๆ ก่อนจะปล่อยงานให้กับพนักงานขับรถไปปฏิบัติงาน เพื่อที่
เราจะใช้ในการเน้นย�้ำพนักงานขับรถก่อนปล่อยงานออกไปถึงข้อปฏิบัติและข้อควร
ระวังเพื่อความปลอดภัย เช่น จุดกลับรถ เส้นทางร่วม ทางแยก ถนนที่ก�ำลังก่อสร้าง 
ระยะความสูงของสายไฟและสิ่งกีดขวางตามปั๊ม หรือ โรงงานของลูกค้า/พื้นที่รับ-ส่ง
สินค้า รวมทั้งความกว้างของประตู เป็นต้น

การเตรียมความพร้อมของพนักงานขับรถ

	 ความพร้อมของพนกังานขบัรถ ถอืเป็นปัจจยัส�ำคญัทีส่ดุ ในการด�ำเนนิงาน
ด้านขนส่ง ดังนั้น ก่อนเริ่มปฏิบัติงาน พนักงานทุกคนต้องเข้าจุดเช็คความพร้อมของ
ร่างกาย โดยจะมีหัวหน้างานคอยตรวจสอบตั้งแต่ การวัดอุณหภูมิ การวัดความดัน 
เพื่อป้องกันการวูบขณะขับรถ การวัดระดับแอลกอฮอล์ในร่างกาย การสัมภาษณ์ 
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ในเชงิการพกัผ่อน เพือ่ดคูวามกระตอืรอืร้นและป้องกนัการหลบัในของพนกังานขบัรถ 
การเชค็ความพร้อมของอปุกรณ์ Small talk เพือ่ป้องกนัการละสายตาในขณะขบัรถ 
และสถานะของใบขับขี่พร้อมบันทึกลงโปรแกรมการตรวจติดตามพฤติกรรมของ
พนักงานขับรถ เพื่อให้หัวหน้างานสามารถตรวจสอบประวัติพนักงานได้ตลอดเวลา 
และสามารถตัดสินใจในการปล่อยงานให้ขับรถในแต่ละครั้ง

การเตรียมความพร้อมของรถ หรือยานพาหนะท่ีใช้ในการ
ขับขี่

	 พนักงานต้องตรวจสอบความพร้อมของรถเพื่อไม่ให้ไปเกิดเหตุฉุกเฉิน
ระหว่างขบัขี ่เช่น ดอกยางและสภาพของล้อรถระบบลม ระบบสญัญาณไฟแสงสว่าง
ของรถขนส่ง รวมทั้งอุปกรณ์ต่าง ๆ ประจ�ำบนรถ และจะมีการยืนยันความพร้อม 
ของรถโดยหัวหน้างานอีกครั้ง เพื่อสร้างความมั่นใจ ก่อนที่จะมีการน�ำรถออกไปจาก
สถานประกอบการ เป็นต้น

การติดตามพฤติกรรมของพนักงานขับรถ

	 หลังจากได้ปล่อยรถขนส่งและพนักงานขับรถออกไปปฏิบัติงานบน
ท้องถนนแล้วนั้น ต้องมีทีมงานในการติดตามด้วยระบบ GPS ที่สามารถควบคุม  
ตรวจสอบพฤติกรรมการขับรถ และสามารถแจ้งเตือนมายังศูนย์ควบคุมเพื่อให้กลับ
มาอยู่ในมาตรฐาน และมีความปลอดภัยตลอดเส้นทางการปฏิบัติงาน

การตรวจสอบ หรอืการวเิคราะห์หาสาเหต ุกรณเีกิดอบัุตเิหตุ 
หรือเหตุฉุกเฉินขึ้น

	 และท้ายสุดที่เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท�ำงานต้องท�ำ  ในทุก ๆ 
ประเภทธุรกิจ คือการวิเคราะห์หาสาเหตุที่แท้จริงเมื่อเกิดอุบัติเหตุ การลงตรวจ
สอบพื้นที่จริง พร้อมการหาหลักฐานต่าง ๆ ทั้งจากกล้องติดรถ หรือ แม้แต่กล้อง
สาธารณะต่าง ๆ ที่ทีมงานด้านความปลอดภัยจะหาได้ เพื่อน�ำมาประกอบใช้ในการ
ค้นหาสาเหตุหลักเพื่อที่จะใช้สร้างและวางแผนการควบคุมและแนวทางการป้องกัน 
ตรงประเด็น เพื่อไม่ให้เกิดอุบัติเหตุซ�้ำในกิจกรรมนั้น ๆ ต่อไป
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คุณชยานนท์ ทรัพยากร

ผู้ช่วยผู้จัดการ ฝ่ายวางแผนองค์การ
บริษัท โตโยต้า มอเตอร์ ประเทศไทย จ�ำกัด

เทคนิคการควบคุมรถ

เมื่อยางแตก
โดย โครงการโตโยต้า ถนนสีขาว

	 บรษิทั โตโยต้า มอเตอร์ ประเทศไทย จ�ำกดั ไม่เพยีงมุง่มัน่ 
พัฒนาเทคโนโลยียานยนต์ ที่มีคุณภาพเท่านั้น เรายังด�ำเนิน
กิจกรรมเพื่อสังคมในหลายๆ ด้าน โดยเฉพาะอย่างยิ่งเรื่องความ
ปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนนภายใต้ “โครงการถนนสีขาว”  
ซึ่งด�ำเนินการมาตั้งแต่ปี พ.ศ.2531 ทั้งนี้เพื่อให้ทุกคนเห็น
ถึงความส�ำคัญในการเคารพกฎจราจร และมีน�้ำใจต่อกันบน 
ท้องถนน รวมถึงให้ความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐต่างๆ อาทิ 
กรมการขนส่งทางบก กรมทางหลวง กรมทางหลวงชนบท ส�ำนกังาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกองบังคับการต�ำรวจ
ทางหลวง สถาบันเทคโนโลยีแห่งเอเชีย และหน่วยงานภาครัฐ 
อ่ืนๆ หาแนวทางป้องกันการเกิดอุบตัเิหตใุนเชิงรกุร่วมกนั เพือ่ก่อ
ให้เกิด “วัฒนธรรมความปลอดภัย” แก่สังคมไทย 
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	 จากการด�ำเนินโครงการโตโยต้า ถนนสีขาว มาอย่างต่อเนื่อง 
ส่งผลให้โตโยต้าได้รับรางวัล Prime Minister Road Safety Award 
ติดต่อกัน 4 ปีซ้อน จนท�ำให้ในปี 2560 โตโยต้า ถนนสีขาวได้รับรางวัล
ดีเด่นด้านความปลอดภัยทางถนน ประเภทองค์กรเกียรติยศ ซึ่งถือเป็น
รางวัลสูงสุดของ Prime Minister Road Safety Award และในปี พ.ศ. 
2561 ในโอกาส ครบรอบ 30 ปี โตโยต้า ถนนสีขาว บริษัทฯมีความมุ่ง
มั่นเป็นส่วนหน่ึง ในการด�ำเนินงานด้านความปลอดภัยในการใช้รถใช้
ถนนเพื่อน�ำไปสู่การสร้าง “สังคมคนขับรถดี” ผ่านองค์ประกอบสี่ด้าน 
คือ 1. ลดความเร็วและไม่ประมาท 2. มีวินัยจราจร 3. มีน�้ำใจให้เพื่อน
ร่วมทาง 4. สร้างทกัษะในการขับขีท่ีถ่กูต้อง โดยร่วมมอืกบัภาคเีครอืข่าย
ความปลอดภยัทางถนน เพือ่ท�ำให้เกิดความปลอดภยัในการใช้รถใช้ถนน
อย่างยั่งยืนต่อไป
	 ซ่ึงในวันนี้โครงการโตโยต้า ถนนสีขาวมีเทคนิค “การขับขี่
รถยนต์ เมือ่เจอกบัสถานการณ์รถยนต์ยางแตกขณะขบัขี”่ มาแนะน�ำ 
เพ่ือให้ผู้อ่านได้ทราบวธิกีารรบัมอืกบัสถานการณ์ดงักล่าวอย่างปลอดภยั 
ซึ่งสาเหตุที่ท�ำให้ยางแตกมีด้วยกันหลายปัจจัย โดยมากจะเริ่มด้วยลม
ยางอ่อน ท�ำให้มีรูปร่างที่ผิดเพี้ยน ไม่กลมอย่างที่ควรจะเป็น ซึ่งเกิดจาก
ความร้อนจากแรงเสยีดทาน หรอืหลมุบนถนน โดยมข้ีอสงัเกตคือ รถจะมี
อาการดงึไปทางขวาหรือซ้ายตามล้อด้านทีแ่ตกในกรณียางด้านหน้าขวา
หรือซ้ายแตก ส่วนกรณยีางล้อหลงัแตก รถจะมอีาการพวงมาลยัส่ายไปมา 
ซึ่งหากเกิดสถานการณ์ดังกล่าวขึ้น ให้ผู้ขับปฏิบัติ ดังนี้
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	 โตโยต้า ขอเชญิชวนทกุท่านมาเป็นส่วนหนึง่ในการร่วมสร้างสงัคมคนขับรถด ีผ่านการรณรงค์
และประชาสมัพนัธ์ การขบัขีอ่ย่างปลอดภัย มวิีนยั เคารพกฎจราจร รวมถึงร่วมแบ่งปันน�ำ้ใจให้กบัเพือ่น
ร่วมทาง “ร่วมสร้างสังคมคนขับรถดี - กระตุ้นภูมิขับดี ด้วยวินัย และน�้ำใจ” ให้ทุกคนเดินทางท่อง
เที่ยวอย่างปลอดภัย เพื่อขับเคลื่อนความสุขในการใช้รถใช้ถนนให้แก่คนไทยทุกคน

1. 	 มือทั้งสองต้องจับอยู่ที่พวงมาลัยอย่างมั่นคง
2. 	 ถอนเท้าออกจากคันเร่ง
3. 	 ควบคมุสติให้ดีอย่าตกใจ มองกระจกมองหลังเพือ่ให้ทราบว่ามีรถใดตามมาบ้าง
4. 	 แตะเบรกเบา และถี่ อย่าเหยียบเบรกแรงเป็นอันขาด เพราะจะท�ำให้รถหมุน
5. 	 ส�ำหรับรถเกียร์แบบธรรมดา (Manual) ห้ามเหยียบคลัทช์โดยเด็ดขาด เพราะ

รถจะไม่เกาะถนน และลอยตัว ท�ำให้บังคับรถได้ยากขึ้น อาจเสียหลักเพราะการ
เหยียบคลัทช์เป็นการตัดแรงบิดของเครื่องยนต์ให้ขาดจากเพลา

6. 	 ห้ามดึงเบรกมืออย่างเด็ดขาด เพราะจะท�ำให้รถหมุน
7. 	 เม่ือความเรว็รถลดลงพอประมาณแล้ว ให้เปิดไฟเล้ียวทางซ้าย น�ำรถเข้าข้างทาง
8. 	 เมื่อความเร็วลดลงในระดับที่ควบคุมได้ ให้เปลี่ยนเป็นเกียร์ต�่ำ และหยุดรถ
9.	 เปิดไฟฉุกเฉิน และท�ำการเปลี่ยนยางที่แตก

“ โตโยต้า ร่วมขับเคลื่อนอนาคต ”
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	 ผู้ทีร่บัจ้างขนของทัว่ไปและขบัรถโดยสาร รวมไปถงึเจ้าของธุรกิจทีต้่องใช้รถบรรทกุในการ
ด�ำเนินงานด้านต่าง ๆ นอกจากเครื่องยนต์และช่วงล่างท่ีต้องหมั่นดูแลเป็นพิเศษแล้ว เร่ืองของยาง 
รถบรรทกุก็เป็นสิง่ส�ำคญัทีต้่องใส่ใจในการเลอืกใช้ให้ถกูประเภทและตรวจเช็กอย่างสม�ำ่เสมอไม่แพ้กัน 
เพราะหลายคร้ังการละเลยดูแลยางก่อให้เกิดความเสียหายจากอุบัติเหตุอยู ่บ่อยครั้ง ซึ่งวันน้ี 
เราจะมาแนะน�ำเทคนิคการดูแลยางรถบรรทุกอย่างไรให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งานและเน้นความ
ปลอดภัยเป็นหลัก หากพร้อมแล้วมาดูกันเลยว่ามีอะไรบ้าง 

1. เลือกประเภทยางรถบรรทุกให้เหมาะกับการใช้งาน
	 รถของคุณตอนนี้เลือกใช้ยางถูกประเภทและเหมาะสมแล้วหรือยัง ? เป็นค�ำถามที่ย�้ำให้
คุณคิดกลับไปดูว่ายางที่ใช้อยู่ทุกวันนี้มันตรงกับการใช้งานประจ�ำวันหรือไม่ เพราะยางรถบรรทุก
จะมีด้วยกันอยู่ 4 แบบ ไม่ว่าจะเป็นดอกละเอียด ดอกบั้ง ดอกผสม และดอกบล็อก ซึ่งแต่ละอันนั้น 
มจีดุเด่นและจดุด้อยของการใช้งานท่ีแตกต่างกันออกไป หากเลอืกใช้ผดิประเภทจะส่งผลให้ยางสกึเรว็
กว่าทีค่วรและอาจจะเกิดอบุตัเิหตตุามมาได้อกีด้วย ทีส่�ำคญัเมือ่ถงึเวลาเปลีย่นยางแนะน�ำให้เปลีย่น
ทั้งหมดทุกล้อ เพื่อประสิทธิภาพในการบรรทุกและขับขี่ที่ดีกว่า 

2. ขับขี่ด้วยความเร็วที่พอเหมาะ
	 รู้หรือไม่ว่าการขับขี่ด้วยความเร็วส�ำหรับรถบรรทุกนั้นไม่ใช่เรื่องดี เพราะจะตามมาด้วย
ปัญหาต่าง ๆ  เช่นระยะในการเบรกของรถทีเ่พิม่มากขึน้ ดอกยางสกึหรอเรว็กว่าทีค่วร เกดิความร้อน
สะสมในยางมากกว่าปกต,ิ ยางเกดิอาการบวมและระเบดิได้ง่าย และสิน้เปลอืงน�ำ้มนั ถึงแม้ว่าคณุจะ
เลอืกใช้ยางรถบรรทุกแบรนด์คณุภาพราคาแพงกห็นีไม่พ้นปัญหาดงักล่าวอย่างแน่นอน อกีทัง้อาจจะ
ท�ำให้เกดิอบัุตเิหต ุเพราะฉะนัน้หลกีเลีย่งและเปล่ียนพฤตกิรรมในการขบัขีจ่ะช่วยรกัษายางให้คณุได้
เป็นอย่างดี 

4 วิธี ดูแลรักษายางรถบรรทุก
ให้พร้อมใช้งานลุยทุกสถานการณ์
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3. ไม่บรรทุกของหนักหรือผิดประเภทของรถที่ใช้งาน
	 รถบรรทุกและยางแต่ละประเภทถูกออกแบบมาให้ใช้งานตามความเหมาะสม 
หากคณุน�ำไปบรรทกุของทีห่นกัเกนิไป หรอืผดิประเภทการใช้งานของมันจะท�ำให้ดอกยาง
สึกได้อย่างรวดเร็วและโครงผ้าใบบริเวณขอบยางแตกหัก ที่ส�ำคัญอาจจะท�ำให้ยางระเบิด 
ขึ้นได้ เลือกใช้งานให้ถูกประเภทเพื่อรักษารถและยางให้มีอายุการใช้งานที่ยาวนาน

4. ปรับศูนย์ล้อให้ตรงตามมาตรฐาน
	 เคยสังเกตไหมว่ารถบรรทุกที่ขับอยู่ทุกวันมีศูนย์ล้อที่ตรงตามที่ก�ำหนดหรือไม่ 
เพราะศนูย์ล้อทีต่รงไม่ใช่ขนานกบัตวัรถ แต่ต้องเอยีงท�ำมมุกับรถนดิหน่อยเพือ่ให้การบงัคบั
ทิศทางตรงตามต้องการและสะดวกในการเลี้ยว เมื่อถึงเวลาเปลี่ยนยางหรือทุก ๆ 6 เดือน 
ควรมีการตรวจสอบและตั้งศูนย์ล้อให้ได้มาตรฐาน เพื่อรักษาไม่ให้ยางรถบรรทุกของคุณ 
สึกเร็วกว่าปกติ 

	 การดแูลรกัษายางรถบรรทกุอยูเ่ป็นประจ�ำนัน้ นอกจากจะช่วยยดือายกุารใช้งาน
แล้ว ยังลดความเสี่ยงที่จะเกิดอุบัติเหตุในการขับขี่ได้เป็นอย่างดี ซึ่งทั้ง 4 วิธีที่เราได้แนะน�ำ
ไปข้างต้น เป็นวิธีง่าย ๆ ที่คุณสามารถตรวจเช็กและท�ำได้ด้วยตัวเอง หากท�ำตามทั้งหมด 
ที่ได้กล่าวไปรับรองเลยว่าประหยัดค่าใช้จ่ายและขับขี่ปลอดภัยอย่างแน่นอน 

Credit url : 
https://www.dtc.co.th/
https://www.bridgestone.co.th/
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	 การปฏบิตังิานเพ่ือความปลอดภัยในคลังสินค้าและการขนส่งยงัคง 
เป็นกิจกรรมหลักในระบบโลจิสติกส์ โดยมุ่งเน้นทางด้านความปลอดภัย
เป็นหลัก ดังนั้นหลาย ๆ องค์กรจึงให้ความส�ำคัญในระบบโลจิสติกส์ที่เน้น
ทางด้านความปลอดภัยและความพยายามที่จะลดอุบัติเหตุให้เป็นศูนย์ 
อุบัติเหตุส่วนใหญ่ล้วนแล้วจะเกิดขึ้นในคลังสินค้าและก็มีบางส่วนที่เกิดขึ้น
ระหว่างการขนส่ง ดังนั้นการสร้างวัฒนธรรมองค์กรเพื่อให้ทุกคนตระหนัก
ทางด้านความปลอดภัย จึงเป็นหลักส�ำคัญเพื่อป้องกันการเกิดอุบัติเหต ุ 
ยิ่งในคลังสินค้าจะมีกิจกรรมหลายกิจกรรมที่จะต้องเข้ามาเก่ียวข้องและ
จ�ำเป็นต้องท�ำงานประสานกนั อาทเิช่น IT, Procurement, Safety, Finance,  
Security, Transport กิจกรรมเหล่านี้ล้วนแล้วต้องเข้ามาเกี่ยวข้องกับทาง 
คลังสินค้า โดยเฉพาะทางด้านความปลอดภยั ท�ำอย่างไรทีจ่ะให้ผูป้ฏบิตังิาน
ในคลังสินค้าและขนส่งท�ำงานด้วยความปลอดภยัโดยไม่เกดิอบุตัเิหตรุะหว่าง
การท�ำงาน TOP 5 Risk ทีย่งัคงพบเจอบ่อย ๆ  ในคลงัสนิค้าเช่น Rack Collapse, 
Slip Trip & Fall, Hazardous Material Incident, Forklift, Falling 
Objects และทางด้านการขนส่งส่วนใหญ่ที่เกิดอุบัติเหตุล้วนแล้วจะมาจาก

การปฏิบัติงาน
เพื่อความปลอดภัย
ในงานคลังสินค้าและขนส่ง

คุณปรนิก แตงทองค�ำ

ผู้เช่ียวชาญและท่ีปรึกษาด้านโลจิสติกส์

15



ผู้ควบคุมยานพาหนะโดยขาดการท�ำเช็คลิสต์อย่างละเอียดและไม่ได้ตรวจ
เช็กสภาพรถก่อนท�ำการขับขี่ทุกครั้ง อุปกรณ์ PPE ไม่ครบ และที่ส�ำคัญ 
ไม่เคร่งครัดต่อกฎระเบยีบข้อบังคับ สิง่ต่าง ๆ  เหล่านีจึ้งเป็นปัจจยัหลักส�ำคญั
ทีจ่ะท�ำให้ผู้ปฏิบติังานมโีอกาสทีจ่ะเกดิอบุตัเิหตไุด้ เครือ่งมอืทีน่�ำมาใช้เพือ่ลด
พฤตกิรรมความเส่ียงในการท�ำงานและลดการเกดิอุบตัเิหตรุะหว่างงานทีท่�ำ
เช่น BBS, JHA, Hazobs โดยเฉพาะอย่างย่ิง BBS (Behavior Based Safety) 
เป็นเคร่ืองมือที่มีบทบาทส�ำคัญในการช่วยลดอุบัติเหตุ โดยการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมของผู้ปฏิบัติงานให้เกิดความปลอดภัย โดยเน้นที่พฤติกรรมความ
เสี่ยงที่ตัวของผู้ปฏิบัติงานเป็นหลัก เมื่อน�ำ BBS มาช่วยวิเคราะห์พฤติกรรม
ที่เป็นความเสี่ยงของผู้ปฏิบัติงานจึงท�ำให้งานใน คลังสินค้าและการขนส่ง  
มีอัตราความเส่ียงลดลงและผู้ปฏิบัติงานยังมี Safety mind ที่ไม่มองความ
ปลอดภัยเพียงแค่ตัวเอง แต่ยังมองเร่ืองความปลอดภัยให้กับเพ่ือนร่วมงาน 
ทีท่�ำด้วยหรอืทีเ่ราเรยีกว่า เพือ่นช่วยเพือ่น ยิง่ไปกว่านัน้พฤตกิรรมด้านความ
ปลอดภัยยังสามารถน�ำแนวคิดไปใช้ร่วมกับการจัดการคลังสินค้า โดยเน้น
การจัดวางสินค้าในรูปแบบ Pareto 80/20 ให้เกิดความปลอดภัยในการ
ท�ำงานเพื่อลดอุบัติเหตุที่อาจจะเกิดจากงานระหว่างท�ำ และยังสามารถเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการจัดการคลังสินค้าให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้นอีกด้วย
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จป.ระดับวิชาชีพกับบทบาทหน้าที่
เป็นบุคลากรจัดการด้านความปลอดภัยในการขนส่ง

ตามประกาศกรมการขนส่งทางบก เรื่องก�ำหนดคุณสมบัติ หลักสูตร ระยะเวลาการฝึกอบรม
และหน้าที่ของบุคลากรจัดการด้านความปลอดภัยในการขนส่ง พ.ศ.2564

(มีผลบังคับใช้ วันที่ 28 มีนาคม 2565 นี้)

	 ช่วงปลายเดือนมกราคม 2565 ที่ผ่านมา ผู ้เขียนได้อ่าน 
ประกาศกรมการขนส่งทางบก เรื่องก�ำหนดคุณสมบัติ หลักสูตร ระยะ
เวลาการฝึกอบรมและหน้าที่ของบุคลากรจัดการด้านความปลอดภัย
ในการขนส่ง พ.ศ.2564 ที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่  
27 มกราคม 2565 จะมผีลบงัคบัใช้เมือ่พ้นก�ำหนด 60 วนั นบัแต่วนัประกาศฯ 
คือวันท่ี 28 มีนาคม 2565 ที่เพ่ิงผ่านมานี้ โดยประกาศกรมการขนส่ง
ทางบกฉบับนี้ ออกตามกฎกระทรวงความปลอดภัยในการขนส่ง  
พ.ศ. 2558 แก้ไขเพิ่มเติมโดยกฎกระทรวงความปลอดภัยในการขนส่ง 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
	 วัตถุประสงค์ท่ีออกกฎกระทรวงและประกาศกรมการขนส่ง
ทางบกดงักล่าวกเ็พือ่ยกระดบัระบบการขนสงทางถนนของประเทศไทย
ในภาพรวมใหได้ตามมาตรฐานความปลอดภัยระดับสากลและลดสถิติ
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อุบัติเหตุทางถนนที่ประเทศไทยติดอันดับ 1-10 ของโลกมาตลอดช่วงระยะเวลา 10 ปีที่ผ่านมา และที่ส�ำคัญ 
เพื่อลดความสูญเสียชีวิต ร่างกาย ทรัพย์สิน โอกาสทางธุรกิจ มูลค่าทางเศรษฐกิจมากกว่า 5 แสนล้านบาท/ป ี
โดยสรุปเป็น 3 ประเด็นดังนี้
	 1. เพื่อใหผูประกอบการขนสงไดรับการยกระดับมาตรฐานความปลอดภัยในการขนสง สงเสริมให้
การขนสงทางถนนของประเทศไทยมีมาตรฐาน เกิดความปลอดภัย และลดการเกิดอุบัติเหตุทางถนน
	 2. เพ่ือการสนับสนุน สงเสริม และกํากับดูแลใหผูประกอบการขนสง มีระบบการบริหารจัดการและ
การตรวจสอบความปลอดภัยดานการขนสงทางถนนอยางเปนรูปธรรม น�ำไปปฏิบัติได้จริง
	 3. เพ่ือใหบุคลากรจัดการความปลอดภัยในการขนสงทางถนน สามารถทํางานประสานงานกับ 
กรมการขนสงทางบกเพื่อใหเกิดความปลอดภัยดานการขนสงทางถนนในกรอบที่กฎหมายก�ำหนดอยางยั่งยืน

	 จากประกาศกรมการขนส่งทางบก ฉบับดังกล่าวได้ก�ำหนดคุณสมบัติบุคลากรจัดการด้านความปลอดภัยในการ
ขนส่งไว้ในข้อ 1 ถึงข้อ 3 ซึ่งสรุปประเด็นส�ำคัญได้ ดังนี้
	 1. ต้องเป็นคนสัญชาติไทย
	 2. อายุไม่ต�่ำกว่า 22 ปีบริบูรณ์
	 3. ไม่เคยถูกยกเลิกการขึ้นทะเบียนเป็นบุคลากรจัดการด้านความปลอดภัยในการขนส่ง
	 4. ต้องผ่านการฝึกอบรมบุคลากรจัดการด้านความปลอดภัยในการขนส่งตามที่ก�ำหนดในประกาศฯ นี้

4.1	 บุคคลทั่วไป อบรมครบตามหลักสูตร จ�ำนวน 18 ชั่วโมง
4.2	 เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท�ำงานระดับวิชาชีพ ตามกฎหมายว่าด้วยคุ้มครองแรงงาน (ประกาศฯ

ฉบับนี้เขียนว่า“ตามกฎหมายว่าด้วยคุ้มครองแรงงาน” ซึ่งเช่ือมโยงถึงกฎกระทรวงก�ำหนดมาตรฐาน
ในการบริหารและการจัดการด้านความปลอดภัยฯ พ.ศ. 2549) เลือกหัวข้ออบรมไม่น้อยกว่า 6 ชั่วโมง

4.3	 ผู้มีประสบการณ์ท�ำงานเกี่ยวกับการบริหารจัดการด้านการขนส่งทางถนนไม่น้อยกว่า 5 ปี เลือกหัวข้อ
อบรมไม่น้อยกว่า 6 ชั่วโมง

4.4	 ผู้ท่ีขอต่ออายุการข้ึนทะเบียนเป็นบุคลากรจัดการด้านความปลอดภัยในการขนส่ง เลือกหัวข้ออบรม 
ไม่น้อยกว่า 3 ชั่วโมง

	 5. ผู้อบรมต้องผ่านการทดสอบความรู้ตามที่กรมการขนส่งทางบกก�ำหนด คะแนนรวม 70% ขึ้นไป
	 6. กรณไีม่ผ่านการทดสอบความรู้ ให้ทดสอบแก้ตัวได้ไม่เกนิ 2 ครัง้ ภายใน 90 วนั นบัแต่วนัทีไ่ม่ผ่านการทดสอบ
ครั้งแรก ถ้าไม่ผ่านอีก ต้องเข้ารับการฝึกอบรมและทดสอบใหม่
	 ส�ำหรับการฝึกอบรมตามหลักสูตรที่ก�ำหนดไว้ในประกาศกรมการขนส่งทางบกมีรายละเอียดสรุปตามคุณสมบัติ
ผู้อบรมให้สะดวกในการท�ำความเข้าใจ ดังนี้
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	 เมือ่พิจารณาหวัข้อการอบรมหลกัสตูรตามประกาศกรมการขนส่งทางบกดงักล่าวแล้วกส็ามารถทราบ
กรอบหน้าที่ความรับผิดชอบของบุคลากรจัดการความปลอดภัยในการขนสงทางถนน ส�ำหรับสถานประกอบ
กิจการหรือผู้ที่ได้รับใบอนุญาตประกอบการขนส่ง แบ่งเป็น 5 ด้าน คือ

	 1. การบริหารจัดการรถ (มุ่งเน้นความพร้อมและการบ�ำรุงรักษาเชิงป้องกันของรถ) เช่น
•	 จัดท�ำแผนการบํารุงรักษารถตามกําหนดรอบระยะทางหรือระยะเวลาในการใชรถ
•	 ตรวจสอบสภาพและความพรอมของรถและอุปกรณ์ส่วนควบรถตามแผนที่กําหนด 
•	 เก็บขอมูลเกี่ยวกับรถอยางเปนระบบ เชน ประวัติการบํารุงรักษาและซอมรถ

	

	 2. การบริหารจัดการพนักงานขับรถ (มุ่งเน้นการดูแลคนให้มีความพร้อมขับรถอย่างปลอดภัย) 
เช่น

•	 กําหนดหนาที่และความรับผิดชอบของพนักงานขับรถ 
•	 กําหนดแผนปฏิบัติการของพนักงานขับรถตามกฎหมายและมั่นใจว่าพักผ่อนเพียงพอ
•	 ตรวจสอบสภาพและความพรอมของพนักงานขับรถกอนออกเดินทาง สุ ่มตรวจระดับ

แอลกอฮอล
•	 ฝกอบรมให้ความรูและพัฒนาทักษะของพนักงานขับรถ การเก็บขอมูลอย่างเป็นระบบ เชน 

ประวัติการอบรม ประวัติการทํางาน ประวัติการกระทําผิด ซึ่งรวมถึงประวัติการขับรถเกิด
อุบัติเหตุ	
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	 3. การบริหารจัดการการเดินรถ เช่น
•	 กําหนดเสนทางที่เหมาะสมในการขนสงตามประเภทและชนิดของรถและความชํานาญเส้นทาง
•	 กําหนดแผนปฏิบัติการเดินรถและขอมูลที่เกี่ยวของกับการเดินรถ เชน การแจงเตือนจุดเส่ียง

หรือจุดอันตราย หรือการกําหนดจุดพักรถระหวางทางที่เหมาะสม การใชความเร็วระหว่าง 
เดินทาง

	 4. การจัดการการบรรทุกและการโดยสาร (ตามธุรกิจของสถานประกอบกิจการ) เช่น
•	 กาํหนดรปูแบบและแนวทางในการบรรทกุคนโดยสารและสมัภาระ ตามธรุกจิของสถานประกอบ

กิจการโดยมีวิธีการปฏิบัติงานขนสงที่เหมาะสม
•	 ตรวจสอบความปลอดภัยในการบรรทกุคนโดยสาร สตัว หรอืสิง่ของ ดานจาํนวน ปรมิาณ ขนาด 

รวมถึงการใชอุปกรณเพื่อความปลอดภัยตางๆ	 	

	 5. การบริหารจัดการ การวิเคราะห์และการประเมินผล เช่น
•	 กาํหนดรูปแบบและแนวทางการตอบสนองตอเหตฉุกุเฉนิ ขัน้ตอนการดาํเนนิการ ขอมลูการตดิตอ 

สื่อสารกับหนวยงานหรือผูที่เกี่ยวของ และวิธีจัดการเหตุฉุกเฉิน ความพรอมการรับแจงเหตุ
•	 การวิเคราะหและประเมินผลการจัดการความปลอดภัยในการขนสง เพื่อดําเนินการปรับปรุง 

แก้ไขกําหนดมาตรการที่เหมาะสมในการปองกันการเกิดอุบัติเหตุขึ้นอีก
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	 ส�ำหรับสถานประกอบกิจการที่ไม่ใช่เป็นผู้ได้รับใบอนุญาตประกอบการขนส่ง แต่มีรถขนส่งสินค้า  
รถรับส่งพนักงานภายในองค์กร หรืออาจจะมีรถขนส่งสินค้าจากภายนอกมาส่งวัตถุดิบ มารับสินค้าภายใน 
สถานประกอบกจิการ เจ้าหน้าท่ีความปลอดภยัในการท�ำงานทกุระดบั กส็ามารถใช้เนือ้หาฝึกอบรมของประกาศ 
กรมฯ ฉบับนี้มาปรับใช้ให้เหมาะสมกับภารกิจขององค์กรได้สะดวกเช่นกัน อีกทั้งแนวทางในการบริหาร
จัดการ ในเนื้อหาหลักยังสอดคล้องกับระบบการจัดการความปลอดภัยทางถนน ISO 39001:2012 (Road 
Traffic Safety Management) เป็นส่วนใหญ่ หากองค์กรมีความประสงค์จะยกระดับให้ได้การรับรองตาม
ระบบ ISO 39001:2012 โดยเร่ิมทบทวนบริบทองค์กร ประกาศนโยบาย แต่งตั้งคณะท�ำงานเพื่อท�ำระบบ 
จัดท�ำโครงสร้างระบบเอกสาร ให้ครบท้ังคู่มือระบบบริหารความปลอดภัยทางถนน ระเบียบการปฏิบัติงาน 
ข้ันตอนการปฏิบัติงาน แบบฟอร์ม เอกสารสนับสนุนต่างๆ ที่เก่ียวข้อง พร้อมการน�ำไปปฏิบัติท่ัวทั้งองค์กร 
การตรวจประเมินภายใน การทบทวนของฝ่ายบริหาร และการวิเคราะห์ปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง เมื่อขอการ
รับรองจาก Certification Body แล้วก็สามารถยกระดับความเช่ือมั่นให้ลูกค้าที่ใช้บริการทั้งภายในประเทศ
และต่างประเทศได้ดียิ่งขึ้นต่อไป

คุณพิมมุก  พชรพิชญ์   

▪ ที่ปรึกษาระบบการจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ 

สภาพแวดล้อมในการท�ำงาน สสปท.                                                                         
▪ ที่ปรึกษาพัฒนามาตรฐานแรงงาน มรท.8001:2563 กรมสวัสดิการและ

คุ้มครองแรงงาน
▪ วิทยากร/ที่ปรึกษา ด้านความปลอดภัยฯ และคุ้มครองแรงงาน                                      

บริษัท พีเอส เซฟตี้ จ�ำกัด 
	 www.PSsafety.co.th
	 โทร./ID Line  064 789 6114
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คุณอภิสิทธิ์ โกมลพันธ์พร

ผู้จัดการกระจายสินค้าภาคนครหลวง
บริษัท เอสซีจี โลจิสติกส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด

	 การบริหารจดัการด้านความปลอดภัยทางถนนในธุรกิจขนส่ง (Road Traffic 
Safety Management System) เป็นระบบการจดัการทีค่รอบคลมุทกุขัน้ตอนของงาน
ขนส่ง ซึง่เน้นให้ทกุส่วนงานทีเ่กีย่วข้องมส่ีวนร่วมในการด�ำเนนิงานความปลอดภยัต่างๆ 
เพือ่ให้เกดิความมัน่ใจว่าพนกังานขบัรถบรรทกุสนิค้าสามารถปฏบิตังิานขนส่งสนิค้าได้
อย่างปลอดภัยตลอดเส้นทาง ประกอบด้วย 8 ขั้นตอน (ดังแสดงในภาพที่ 1) ดังนี้
	 1. การจัดการคู่ธุรกิจขนส่ง (Carrier Management)
	 2. การจัดการพนักงานขับรถ (Drivers Management)
	 3. การจัดการยานพาหนะ (Truck Management)
	 4. การบริหารเส้นทางขนส่ง (Journey Management)
	 5. การควบคุมโดยระบบ GPS (GPS Tracking)
	 6. การตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน (Emergency Response) 
	 7. กิจกรรมเพื่อสังคมและชุมชน (CSR Activity)
	 8.  การขนส่งที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (Success Service Safety Green 
Logistics)

การบริหารจัดการ
ด้านความปลอดภัยทางถนนในธุรกิจขนส่ง 
( R o a d  T r a f f i c  S a f e t y  M a n a g e m e n t  S y s t e m )
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ภาพที่ 1 ขั้นตอนการบริหารจัดการด้านความปลอดภัยทางถนนในธุรกิจขนส่ง

	 การบริหารจัดการด้านความปลอดภัยแบบองค์รวมเพื่อให้เกิดความปลอดภัยทางถนนในธุรกิจขนส่งประกอบด้วย 8 ข้อ ดังนี้

1. การจัดการคู่ธุรกิจขนส่ง
(Carrier Management)

คือ การประเมินและคัดเลือกคู่
ธุรกิจขนส่งด้านความปลอดภัย
ก่อนรับเข้ามาปฏิบัติงาน และ
ต้องปฏิบัติตามมาตรฐานความ
ปลอดภัย นโยบาย กฎความ
ปลอดภัย บทลงโทษที่บริษัทฯ 
ก�ำหนดไว้

2. การจัดการพนักงานขับรถ 
(Driver Management)

คือ  กระบวนการสรรหาคัดเลือก
พนักงานขับรถตามคุณสมบัต ิ
ที่ก�ำหนดไว้ และการฝึกอบรม
ให ้ความรู ้และทดสอบความ 
รู้เกี่ยวกับการขับข่ีอย่างปลอดภัย
ให้กับพนักงานขับรถก่อนเริ่ม
ปฏิบัติงาน

3. การจัดการยานพาหนะ
(Truck Management)

คือ การก�ำหนดคุณสมบัติ และ
มาตรฐานของรถขนส่ง รวมถึง
ต้องมีระบบการตรวจสอบสภาพ
และการบ�ำรุงรักษารถ เพื่อให้มี
ความปลอดภัยก่อนน�ำมาใช้งาน
ขนส่งสินค้า

4. การบริหารเส้นทางขนส่ง 
(Journey Management)

คือ การก�ำหนดให้คู่ธุรกิจขนส่ง
ประเมินความเสี่ยงเส้นทางขนส่ง
ผ ่านการจัดท�ำแผนที่ เส ้นทาง 
การขนส่งที่ปลอดภัย โดยต้องมี
การระบุจุดพัก-จุดเสี่ยง ตลอด
เส้นทาง
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	 ขั้นตอนการปฏิบัติงานขนส่งเพื่อให้เกิดความปลอดภัยทางถนน มี 5 ขั้นตอน ประกอบด้วย

	 ขั้นตอนที่ 1 : ระบบการจัดการภายในองค์กร  (Management System)  
	 ตัวอย่างแนวทางการปฏิบัติ ประกอบด้วย
	 	 • การประเมิน และคัดเลือกด้านความปลอดภัยก่อนรับเข้ามาเป็นคู่ธุรกิจขนส่ง
	 	 • ก�ำหนดนโยบาย กฎความปลอดภัย วิธีการปฏิบัติ และแผนงานความปลอดภัย
	 	 • ติดตามผลการด�ำเนินงานด้านความปลอดภัย
	 	 • การรายงานอุบัติเหตุ การวิเคราะห์และสอบสวนอุบัติเหตุ
	 	 • การตรวจประเมินเพื่อติดตามด้านความปลอดภัยประจ�ำปี 

	 ขั้นตอนที่ 2 : การจัดการพนักงานขับรถขนส่งสินค้า (Driver Management)  
	 ตัวอย่างแนวทางการปฏิบัติ ประกอบด้วย
 	 	 • ก�ำหนดคุณสมบัติของพนักงานขับรถขนส่งสินค้า
	 	 • ก�ำหนดให้มีการทดสอบความรู้ในการขับรถ ทั้งภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติ

5. การควบคุมโดยระบบ GPS 
(GPS Tracking)

คือ การก�ำหนดให้คู่ธุรกิจขนส่ง
ควบคุมและติดตามรถขนส ่ง  
รวมถึงตรวจสอบพฤติกรรมการ
ขับรถผ่านระบบ GPS

6. การตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน 
(Emergency Response)

คือ การก�ำหนดให้คู่ธุรกิจขนส่ง
จดัท�ำคูม่อืขัน้ตอนปฏบิตักิรณเีกิด
เหตุฉุกเฉิน การจัดท�ำแผนจ�ำลอง
สถานการณ์ต่างๆ ทุกกรณี 

7. กิจกรรมเพื่อสังคม
และชุมชน (CSR Activity)

คือ การท�ำกิจกรรมและพัฒนา 
การขนส่งทางถนนร่วมไปกับ
ชุมชนและภาครัฐ (Road Safety 
CSR)

8. การขนส่งที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม (Green Logistics)

คือ การบริหารงานขนส่งที่เป็น
มิตร กับสิ่ งแวดล ้อม ลดการ 
ปลดปล่อย CO

2
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	 	 • ก�ำหนดให้มีการตรวจสุขภาพประจ�ำปี
	 	 • พัฒนาทักษะ ความรู้ ความสามารถ ของพนักงานขับรถผ่านการฝึกอบรม
	 	 • ก�ำหนดให้มีการตรวจสอบความพร้อมก่อนการปฏิบัติงาน ได้แก่ การตรวจวัดปริมาณแอลกอฮอล์, การตรวจวัดความดัน
โลหิต และการตรวจสารเสพติด

	 ขั้นตอนที่ 3 : การจัดการรถขนส่งสินค้า (Truck Management)  
	 ตัวอย่างแนวทางการปฏิบัติ ประกอบด้วย
	 	 • การติดตั้งระบบตรวจติดตามรถขนส่ง (GPS) และติดตั้งกล้องหน้ารถขนส่ง
	 	 • ก�ำหนดมาตรฐานรถขนส่ง และอุปกรณ์ความปลอดภัยประจ�ำรถขนส่ง
	 	 • ก�ำหนดการตรวจสอบสภาพรถขนส่งประจ�ำวัน
	 	 • ก�ำหนดให้มีการบ�ำรุงรักษารถขนส่ง ตามระยะเวลาเป็นประจ�ำ

	 ขั้นตอนที่ 4 : การจัดการเส้นทางที่ใช้ในการขนส่งสินค้า  (Journey Management)  
	 ตัวอย่างแนวทางการปฏิบัติ ประกอบด้วย
	 	 • การประเมินความเส่ียงเส้นทางขนส่งผ่านการจัดท�ำแผนที่เส้นทางการขนส่งท่ีปลอดภัย โดยต้องมีการระบุจุดพัก-จุดเสี่ยง 
ตลอดเส้นทางขนส่ง
	 	 • การตรวจสอบพฤติกรรมการขับรถของพนักงานขับรถผ่านระบบติดตามรถขนส่ง (GPS)
	 	 • การตรวจสอบพฤติกรรมการขับรถของพนักงานขับรถผ่านกล้องติดหน้ารถขนส่ง

	 ขั้นตอนที่ 5 : การตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน (Emergency Response)  
	 ตัวอย่างแนวทางการปฏิบัติ ประกอบด้วย
	 	 • การจัดท�ำคู่มือขั้นตอนปฏิบัติกรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน
	 	 • ก�ำหนดให้มีการเขียนแผนจ�ำลองสถานการณ์ในสภาวการณ์ต่างๆ
	 	 • ก�ำหนดให้มีการสื่อสารคู่มือขั้นตอนปฏิบัติกรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน
	 	 • ก�ำหนดให้มีการฝึกซ้อมแผนตอบโต้ภาวะฉุกเฉินประจ�ำปี
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ภาพที่ 2 ขั้นตอนการปฏิบัติงานขนส่งเพื่อให้เกิดความปลอดภัยทางถนน 
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	 1. เหตุการณ์เกือบเกิดอุบัติเหตุ กับ ฟาดเคราะห์

	 “ไม่เป็นไรนะ ถือว่าฟาดเคราะห์” เป็นค�ำพูดเชิงบวกที่แสดงถึงความเห็นอกเห็นใจในการปลอบโยนผู้อื่น
ในสังคมไทย ที่เรามักได้ยินมานาน สื่อความหมายว่าหากมีเหตุการณ์ไม่ดีเกิดขึ้นเล็กๆ น้อยๆ เราจะไม่พบเหตุการณ์
ไม่ดีใหญ่ๆ ตามมา หรือเป็นการยอมเสียสิ่งใดสิ่งหนึ่งไปเพื่อให้หมดเคราะห์ 
	 เมื่อกลับมานึกถึงทฤษฎีการเกิดอุบัติเหตุจากการท�ำงาน อาจเทียบเคียงได้กับเหตุการณ์เกือบเกิดอุบัติเหตุ 
หรอืทีม่กัเรียกว่า Near miss(es) ซึง่ National Safety Council (NSC) ในสหรฐัอเมรกิา ได้ให้นยิามไว้ว่า เหตกุารณ์
ที่เกิดขึ้นและไม่ได้วางแผนไว้ล่วงหน้า ไม่ท�ำให้เกิดความสูญเสีย การบาดเจ็บ หรือการเจ็บป่วย แต่มีศักยภาพแฝงที่
จะท�ำให้เกดิความสูญเสียได้ในอนาคต หรอืเกอืบจะเกดิความสญูเสยีแล้วนัน่เอง ตวัอย่างเหตกุารณ์เกอืบเกดิอบุตัเิหตุ 
เช่น 
	 - น�้ำหกอยู่บนทางเดินในไลน์การผลิต คนงานเดินผ่าน เหยียบน�้ำเกือบลื่นหกล้ม
	 - คนงานตกลงจากบันไดที่ช�ำรุด แต่ไม่เกิดการบาดเจ็บ
	 - สิ่งของตกลงมาจากนั่งร้านในไซต์ก่อสร้าง แต่ไม่โดนศีรษะใครได้รับบาดเจ็บ
	 - พนักงานขับรถเผลอหลับในตกไหล่ทาง แต่รถและสินค้าไม่เสียหาย และตนเองไม่ได้รับบาดเจ็บ

เหตุการณ์เกือบเกิดอุบัติเหตุ
‘ฟาดเคราะห์’ หรือ ‘สัญญานเตือน’

เรื่อง: จันจิรา มหาบุญ
ภาพ: เดน่า มหาบุญ
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	 2. เหตุการณ์เกือบเกิดอุบัติเหตุส�ำคัญไฉน

	 ในปี 1931 Herbert William Heinrich ได้เขียนลงในหนังสือ “Industrial Accident Prevention, 
A Scientific Approach” ถึงข้อมูลสถิติการเกิดอุบัติเหตุว่า ทุกๆ เหตุการณ์เกือบเกิดอุบัติเหตุ 300 ครั้ง  
จะมีอบุติัเหตเุล็กน้อยเกดิขึน้ 29 คร้ัง และจะมอุีบตัเิหตรุนุแรงเกิดขึน้ 1 ครัง้ นัน่หมายความว่าเหตกุารณ์เลก็ๆ น้อยๆ 
ทีเ่กิดขึน้ซ�ำ้ๆ จะสามารถน�ำไปสูก่ารเกดิอบุติัเหตทีุร่นุแรงขึน้ได้ หากไม่ได้รบัการจดัการทีด่พีอ แนวคดิของตวัเลขที่
เสนอนี้ เป็นจุดเปลี่ยนส�ำคัญต่อการบริหารจัดการอุบัติการณ์ในสถานประกอบการ และเปลี่ยนมุมมองในการรับรู้ 
ต่อเหตุการณ์เกือบเกิดอุบัติเหตุจากเดิม และความสัมพันธ์ต่อการเกิดอุบัติเหตุในอนาคตมาจนถึงปัจจุบัน แม้เวลา 
จะผ่านมากว่า 80 ปีแล้วก็ตาม และข้อมูลนี้ถูกยืนยันว่าสอดคล้องกับสถิติอุบัติเหตุในการศึกษาอีกหลายงาน 
ที่ตามมา
	 เช่นนั้นแล้วการเกิดขึ้นของเหตุการณ์เกือบเกิดอุบัติเหตุ หรือ Near miss จึงคงไม่ใช่การฟาดเคราะห ์ 
ดังท่ีเรามักรับรู้กันมา แต่ในทางกลับกันหากเรามองในเชิงป้องกันนี่คือ “สัญญานเตือน” ว่าเมื่อมีเหตุการณ์เล็กๆ 
เกิดขึ้นแล้ว ให้ระมัดระวังว่าเหตุการณ์ใหญ่ๆ จะเกิดขึ้นตามมาได้
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	 3. แนวทางจัดการเหตุการณ์เกือบเกิดอุบัติเหตุในสถานประกอบการ 

	 1. จัดให้มีระบบการรายงาน บันทึก วิเคราะห์และสอบสวนอุบัติเหตุ ไปจนถึงเหตุการณ์เกือบเกิด
อุบัติเหตุ Occupational Safety and Health Administration (OSHA) สนับสนุนให้สถานประกอบการ 
มีระบบการสอบสวนอุบัติการณ์ดังกล่าว เพื่อที่จะทราบสาเหตุที่แท้จริง สามารถวิเคราะห์แนวโน้ม และป้องกัน
การเกิดอุบัติเหตุที่จะก่อให้เกิดความสูญเสียต่อชีวิตและทรัพย์สินได้ 
	 2. สถานประกอบการต้องมีการจัดการต่อเหตุการณ์เกือบเกิดอุบัติเหตุอย่างทันท่วงที มีมาตรการ
ป้องกันที่เหมาะสมเพื่อไม่ให้เหตุการณ์ลุกลามกลายเป็นอุบัติเหตุได้
	 3. ส่งเสรมิการสร้างวฒันธรรมการมส่ีวนร่วมของผู้ปฏิบตังิานท่ีอยูห่น้างานในการค้นหาอันตราย ให้หมัน่
ตรวจประเมนิสภาพการณ์ และการกระท�ำทีไ่ม่ปลอดภยัในสถานทีท่�ำงาน ตลอดจนการสนบัสนนุให้ผู้ปฏบิตังิาน 
รายงานการเกิดเหตุการณ์เกือบเกิดอุบัติเหตุต่อผู ้บังคับบัญชา ทั้งนี้ไม่ได้มีจุดประสงค์เพ่ือกล่าวโทษ  
หรือหาตัวผู้ท�ำผิด แต่เพื่อการป้องกันเชิงระบบที่ทุกฝ่ายมีส่วนต้องร่วมมือกัน

	 เหตุการณ์เกือบเกิดอุบัติเหตุ เปรียบเหมือนสัญญาณเตือน ที่นั่งไทม์แมชชีนมาบอกเราล่วงหน้าว่า  
หากจัดการเหตุการณ์เกือบเกิดอุบัติเหตุได้ เราไม่เพียงแต่ฟาดเคราะห์ แต่เราสามารถป้องกันอุบัติเหตุใหญ่ๆ 
ไม่ให้เกิดขึ้นในอนาคตได้เลยทีเดียว
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จป.
มือ
โปร

คุณภูธนภัศ ศิธารัตน์
1.ประวัติ 
การศึกษา	 ป.ตรีอุตสาหกรรมศิลป์ วค.สวนสุนันทา
	 	 ป.ตรีบริหารทรัพยากรมนุษย์ ม.ราชภัฏพระนคร
ประวัติการท�ำงาน ปี 2540-ปัจจุบัน
	 	 ประธานกรรมการบริษัท ทีทีเอสเทรนนิ่งแอนด์เซอร์วิส จ�ำกัด 
	 	 ผู้จัดการความปลอดภัยโครงการอาคารสูง บ.รีเจนท์ จ�ำกัด รับผิดชอบ 
ด้านความปลอดภัยในงานก่อสร้าง
	 	 วิทยากรด้านความปลอดภัยการท�ำงานบนที่สูง งานหลังคา หลายโครงการ
	 	 วิทยากรอิสระด้านความปลอดภัยในงานก่อสร้างอาคารสูง
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ประวัติการอบรม
	 	 วิศวกรรมป้องกันอัคคีภัยรุ่น 16 ม.เกษตรศาสตร์
	 	 การป้องกันอัคคีภัยดับเพลิงชั้นสูง ปิโตรเคมีระยอง
	 	 การป้องกันอัคคีภัยดับเพลิงชั้นสูง แอนตี้ไฟร์อินดัสตรี จ�ำกัด
	 	 Road safety Auditor รุ่น 1 (กรมทางหลวงชนบท-วิศวกรรมสถานแห่งประเทศไทย)
	 	 นักวิชาการสร้างสุข ม.มหิดล
	 	 โค๊ช star stems พลเมืองดีวินัยเด่น รุ่น 2
	 	 อนุกรรมการสมาคมอารักขาบุคคลส�ำคัญ
	 	 ประธานเครือข่ายความปลอดภัยภาคตะวันตก
	 	 ศึกษาดูงานด้านความปลอดภัย ณ ประเทศญี่ปุ่น (jisha)
	 	 อนุกรรมการร่างกฎหมายประดาน�้ำ(กองตรวจความปลอดภัย)ปี 2563
	 	 ที่ปรึกษาด้านงานความปลอดภัยมูลนิธิองค์การพิทักษ์ความปลอดภัยทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมโลก

เหตุใดถึงได้สนใจในหลักสูตรชีวอนามัยและความปลอดภัย
	 ผมเป็น เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท�ำงานวิชาชีพรุ่นอบรม รุ่นแรกๆของกระทรวงแรงงาน เพราะในช่วงนั้น
ได้เกิดอุบัติเหตุโศกนาฏกรรมครั้งใหญ่ (โรงงานตุ๊กตาเคเดอร์ ที่นครปฐม) มีผู้เสียชีวิตจ�ำนวนมาก จึงท�ำให้กระทรวงแรงงาน 
ได้ตระหนกัจดัให้มเีจ้าหน้าทีค่วามปลอดภยัในการท�ำงานระดบัวิชาชพีเกดิขึน้ จงึเป็นจดุเริม่ต้นของ เจ้าหน้าทีค่วามปลอดภยั
ในการท�ำงานวิชาชีพ

อะไรคือความภาคภูมิใจมากที่สุดในการประกอบอาชีพด้านความปลอดภัย
	 การก้าวสู่ เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท�ำงานวิชาชีพท�ำให้เห็นทิศทางที่จะเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ 
ประสบการณ์ต่าง ๆ คอยแนะน�ำในบทบาทหน้าที่ให้เกิดประโยชน์กับเพื่อน ๆ น้อง ๆ ด้านความปลอดภัย ได้น�ำไปใช้ปฏิบัติ
ขั้นตอนงานความปลอดภัย นอกจากนั้นผมยังภาคภูมิใจที่ได้รับเกียรติเข้ารับการอบรมหลักสูตรนักบริหารความปลอดภัย 
ขั้นสูง รุ่น 2 (กระทรวงแรงงาน) และการได้รับเลือกให้เป็นคณะกรรมการร่างกฎหมายประดาน�้ำ ปี 2563 สิ่งที่กล่าวมาน้ี 
จึงเป็นที่ประจักษ์ได้ว่า เป็นความภาคภูมิใจอย่างยิ่งในการประกอบอาชีพ เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท�ำงานวิชาชีพ

ท่านมีแนวทางในการบรหิารจดัการองค์กรด้านความปลอดภยัอย่างไรให้มรีะบบย่ังยืน เพือ่ทุกคนจะได้กลับบ้านอย่าง
ปลอดภัยในทุก ๆ วัน
	 ความปลอดภัยเป็นเร่ืองทีอ่ยูใ่กล้ตวัของเรา และเป็นเรือ่งของจติส�ำนกึของผูบ้รหิาร ผูป้ฏบิตังิานทกุคนทีไ่ม่อาจลมืได้ 
แนวทางในการบริหารจัดการองค์กรด้านความปลอดภัยอย่างมีระบบยั่งยืนต้องสร้างส่วนร่วมในการท�ำงานให้เกิดความ
ปลอดภัย อย่างมีแบบแผน การวางขั้นตอนการท�ำงานอย่างเป็นระบบ และไม่ลัดขั้นตอนในการปฏิบัติงานทุกครั้ง หากพบ
สิ่งใดผิดปกติที่อาจมีความเสี่ยงในการเกิดอุบัติเหตุ ต้องแจ้งผู้ควบคุมงานให้รับทราบทันที เพ่ือหาทางแก้ไข ปรับปรุง และ
สิ่งที่ส�ำคัญคือผู้บริหารในองค์กรนั้น ๆ ต้องให้ความส�ำคัญ ใส่ใจ และส่งเสริมให้บุคลากรมีความรู้และมีการพัฒนาด้านความ
ปลอดภัยอย่างเป็นรูปธรรม เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพขององค์กรอย่างยั่งยืน
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ท่านมีแนวทางอย่างไรในการลดอุบัติเหตุจากการท�ำงานให้ได้ผล
	 การท�ำงานในภาวะสังคมปัจจุบันการเกิดอุบัติเหตุนั้นมีหลายรูปแบบ เช่น อุบัติเหตุร้ายแรง การเกิดเหตุแต่ละครั้งอาจ
ถงึแก่ชวีติ หรอืสญูเสยีอวยัวะ ดงัน้ันการลดอบุตัเิหตใุนการท�ำงานต้องให้ความส�ำคญัในการสร้างจิตส�ำนกึเร่ืองความปลอดภยั การ
ให้ความรู้ การอบรมทักษะขั้นตอนการท�ำงาน (การวิเคราะห์งานเพ่ือความปลอดภัย JSA Job Safety Analysis) เพ่ือให้ทุกคน
มีส่วนร่วม และมีโอกาสเสนอแนะเพื่อลดจุดเสี่ยงในการเกิดอุบัติเหตุ นอกจากนั้นต้องมีแผนการประชุมก่อนเริ่มงาน ต้องท�ำ KYT 
เพื่อให้พนักงานมีความเข้าใจ และลดการเกิดอุบัติเหตุในการท�ำงาน

ท่านเห็นว่าวิธีการหรือแนวทางไหนท่ีน่าจะจัดการกับพฤติกรรมเพื่อให้หยุดอุบัติเหตุจากการท�ำงานได้อย่างเหมาะสม 
ซึ่งรวมถึงมีผลลัพธ์ที่น่าจะออกมาดีที่สุด
	 การหยุดอุบัติเหตุจากการท�ำงานนั้นเป็นเรื่องที่ จป. ต่าง ๆ ให้ความส�ำคัญมาโดยตลอด แต่ก็ยังเกิดอุบัติเหตุอยู่เสมอ
ตามหน้าข่าวที่เราพบเห็น นั้นแสดงให้เห็นว่าความปลอดภัยยังต้องดูแลอย่างต่อเนื่อง ระบบความปลอดภัย ยังมีปัจจัยที่เรามอง
ข้ามไปคือ เรื่องปากท้องและรายจ่ายที่สูงขึ้นในภาวะเศรษฐกิจที่ไม่แน่นอนหลาย ๆ ปี เช่น การเกิดโรคโควิด-19 นั้นส่งผลกระทบ
เป็นอย่างมาก ท�ำให้พ่ีน้องชาวไร่ ชาวนาและแรงงานเพือ่นบ้านมกีารทยอยเข้าสูร่ะบบอตุสาหกรรม หรอื โรงงานไม่มคีวามรูท้กัษะ
ต่าง ๆ  ด้านความปลอดภยั การดแูลสขุภาพและการป้องกัน ดงันัน้ พีน้่องชาว จป.ต่าง ๆ  ทกุระดบัช้ันต้องตระหนกัให้ความรูอ้บรม
ทกัษะข้ันตอนปฏิบตังิานก่อนท�ำงาน ต้องสังเกตพฤตกิรรมอย่างใกล้ชดิและสร้างความสมัพนัธ์ทีด่รีะหว่างพนกังานกบัหวัหน้างาน
ซึ่งส่งผลลัพธ์ที่ดีต่อกันและกันในทุกภาคส่วน โดยเฉพาะ จป.ต่าง ๆ ทุกระดับต้องร่วมมือให้เป็นรูปธรรมในองค์กรนั้น ๆ

ความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อมและสังคมมีส่วนส�ำคัญในการบริหารจัดการด้านความปลอดภัยอย่างไรบ้าง
	 การบริหารความปลอดภัยส่วนใหญ่ต้องมาจากนโยบายของผู้บริหาร และทีมงานในองค์กรนั้น ๆ ต้องมีทัศนคติและเห็น
คุณค่าด้านความปลอดภัยทั้งระบบ ให้มีส่วนร่วม เสนอแนะ ปรับปรุงทุกภาคส่วนในสายบังคับบัญชา ส่วนใหญ่ต้องมีทัศนคติว่า 
ท�ำสิ่งนั้นแล้วได้อะไร ส่งผลดีอย่างไร คือ การปลูกฝังให้พนักงานท�ำแล้วมีความสุข ทั้งกายและใจ ให้เห็นคุณค่าจากการลงมือท�ำ 
โดยร่วมมอืทางฝ่ายบริหารให้ไปในทางเดยีวกนัในองค์กร ถอืว่า เราเป็นส่วนหนึง่ขององค์กรและคอยสนบัสนนุ กจิกรรมด้านความ
ปลอดภัย ท�ำให้สิ่งแวดล้อมที่อยู่รอบตัว มีความปลอดภัยตลอดไป

น้อง ๆ จป.รุ่นใหม่ ถ้าอยากเป็น จป.มือโปร หรือประสบความส�ำเร็จในวิชาชีพนี้ ควรจะมีแนวทางอย่างไรบ้าง
	 จป. จะประสบความส�ำเร็จในวิชาชีพน้ี ต้องมีหลักธรรมะเป็นที่ตั้ง (พรหมวิหาร 4 ) ในใจเสมอครับ ดังตัวอย่างให้เห็น 
ในหลวงรัชกาลที่ 9 ท่านได้ปฏิบัติงานเป็นแบบอย่างให้กับประชาชนได้เข้าใจอย่างลึกซึ้ง ที่สามารถจับต้องได้ ในฐานะที่ผมเป็น 
จป.รุ่นพี่ อยากให้น้อง ๆ จป.รุ่นใหม่ๆ มีความอดทน เพราะระบบความปลอดภัยในประเทศไทยมีหลายรูปแบบ ต้องปรับตัวเอง
ให้สอดคล้องกับผู้บริหารในองค์กร แต่ที่ส�ำคัญ “ต้องยึดกฎหมายความปลอดภัยเป็นหลัก.” การพัฒนาความปลอดภัยให้ถูกต้อง 
“มันต้องใช้เวลา ความพากเพียร ความมุ่งมั่น ของ จป.” เป็นการท�ำบุญเหมือนปิดทองหลังพระ กว่าจะเห็นคุณค่าของ safety 
มีความส�ำคัญให้กับองค์กรนั้น ให้มีความเพียร อดทน อดกลั้น ดังเช่น ในหลวงของเราตลอดไป
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อายุ 26 ปี
สถาบันการศึกษา	 บัณฑิต มหาวิทยาลัยเอเชียอาคเนย์ คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
	 	 สาขาวิศวกรรมความปลอดภัย 
	 	 บัณฑิต มหาวิทยาลัยมหิดล คณะวิทยาลัยวิทยาศาสตร์การกีฬา 
	 	 สาขาเอกการออกก�ำลังกายและการกีฬา

1. แนะน�ำไลฟ์สไตล์ตนเองคร่าว ๆ อุปนิสัยส่วนตัว ที่บ่งบอกความเป็นตัวเอง
	 ส่วนตวัหนเูป็นคนชวิ ๆ  ง่าย ๆ  สบาย ค่ะ ถ้าคนทีรู้่จกัหนจูะบอกว่าหนูเป็นคน 
ยิ้มแย้ม คุยเก่ง เข้ากับคนอื่นได้ดี แต่ถ้าคนไหนที่ไม่เคยคุยกับหนูทุกคนจะบอกว่าหนู
เป็นคนที่หยิ่ง เหมือนเสือยิ้มยาก แต่จริง ๆ แล้ว หนูเป็นคนเฟรนลี่ คุยสนุกถ้าใครได้
ลองคุยกับหนู หนูเป็นคนที่ชอบการวางแผนกับงานและเรื่องส่วนตัวที่ใช้ประจ�ำทุกวัน 
เป็นคนมีน�้ำใจ ชอบช่วยเหลือคนอ่ืน งานอดิเรกของหนู คือ ชอบการออกก�ำลังกาย  
ชอบช้อปปิ้ง ชอบเลี้ยงสุนัขและแมว ชอบการยิงปืน ที่ส�ำคัญหนูเป็นคนชอบช่วย
เหลือผู้อื่นและหนูชอบเป็นผู้ให้ เช่นการบริจาคโลหิต (เป็นประจ�ำ) สถิติบริจาคเลือด 
ทัง้หมด 26 ครัง้ ถอืว่าเป็นการช่วยเหลอืครัง้ยิง่ใหญ่ของหนูในชวีติ และหนเูคยท�ำงานท่ี  
ห้องผ่าตัด โรงพยาบาลสมุทรสาคร มีความท้าทายมาก และหนูชอบในการช่วยเหลือ 
ผู้อื่น แค่หนูได้เห็นรอยยิ้มของทุกคนหนูก็มีความสุขแล้วแค่นี้ สุขกาย สบายใจ 

จป.วัยทีน
คุณบุรากร ปัญญาประทีป

(กิฟท์)
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2. เหตุใดถึงเลือกเรียนสาขาวิศวกรรมความปลอดภัย
	 เรื่องนี้หนูขอย้อนกลับไป ตอนหนูเรียนปี 3 ที่มหาวิทยาลัย
มหดิล คณะวทิยาลยัวทิยาศาสตร์การกฬีา สาขาเอกการออกก�ำลงักาย 
และการกีฬา หนูเป็นนักกีฬายิมนาสติกศิลป์ชิงแชมป์เอเชีย, นักกีฬา 
แทรมโพลีนทีมชาติไทย , นักกีฬาเพาะกายและฟิตเนส หนูเป็นคนที่
อดทนมาก ๆ เพราะเวลาที่หนูฝึกซ้อมหนูต้องซ้อมกับโค้ชจีน มันเลย
ท�ำให้หนูต้องมีความอดทน และแข็งแกร่งที่จะต้องต่อสู้กับหลาย ๆ 
เร่ือง และช่วงเวลานัน้หนไูด้ยนิข่าวแว่วๆมาว่า มคีณะเปิดใหม่ทีเ่ก่ียวกบั
ความปลอดภัยหนูก็เลยไปศึกษาดูว่า มีมหาวิทยาลัยไหนเปิดรับสมัคร
บ้าง ปรากฏว่าหนูมาเจอ มหาวิทยาลัยเอเชียอาคเนย์ที่เปิดรับอยู่และ
เปิดรบัภาคพเิศษ (เรยีนเสาร์-อาทติย์) และมหาวทิยาลยัเอเชียอาคเนย์ 
เป็นมหาวิทยาลัยแรกท่ีก่อตั้งคณะวิศวกรรมศาสตร์ สาขาวิศวกรรม
ความปลอดภัยเป็นที่แรก ที่หนูเลือกเรียนเสาร์-อาทิตย์นั้น เพราะหนู
ยังเรียนไม่จบของที่มหาวิทยาลัยมหิดล เลยเป็นจุดเปล่ียนที่ท�ำให้หนู
เรียนปริญญาตรี 2 ใบ หนูมองว่าเป็นความท้าทายชนิดนึง ในชีวิต 
ทีเ่คยเรยีนวศิวกรรมศาสตร์มันดเูท่ ดเูก๋ทีเ่ป็นผู้หญงิเรียนสายวศิวกรรม 
หนูเป็นคนชอบลุยๆ เพราะสายงานนี้ เป็นสายงานที่ เราจะท�ำอย่างไร 
ที่จะท�ำให้พนักงานมาท�ำงานกับเราแล้ว กลับบ้านไปหาครอบครัว 
ได้อย่างปลอดภัย (เพราะครอบครัวหนูก็ท�ำงานสายโรงงานท้ังหมด) 
เลยท�ำให้หนูนึกถึงคนในครอบครัวหนู ว่าหนูจะต้องท�ำอย่างไร หนูได้
ดูแลพนักงาน ได้ช่วยเหลือพนักงาน ท�ำให้หนูมีความสุขมากขึ้น รู้สึก 
ภาคภูมิใจทุกครั้งที่ได้บอกกับใครว่า หนูจบคณะวิศวกรรม สาขา
วิศวกรรมความปลอดภัยมาค่ะ

3. ตอนที่เรียน ยากไหม (ต้องมีการทบทวนเนื้อหาที่เรียนไหม หรือ
เล่าถึงว่าตอนเรียนได้ไปฝึกงานที่ไหน ได้ศึกษาอะไรเป็นพิเศษบ้าง
ไหม)
	 ตอนเรียนยากไหม ? ส�ำหรับการเรียนที่มหาวิทยาลัยเอเชีย
อาคเนย์ หนูเลือกเรียนหลักสูตรภาคเสาร์-อาทิตย์ เป็นหลักสูตรที่แน่น
มากถอืว่ายากและโหดพอสมควร เพราะหนจูะต้องมกีารแบ่งเวลาเรยีน 
เนื่องจากหนูเรียน ปริญญาตรี 2 ใบ หนูต้องมาจัดตารางเรียน-ตาราง
สอบของหนูเอง เพราะเรื่องการแบ่งเวลาเป็นเรื่องที่ส�ำคัญมากส�ำหรับ
หนู ท�ำให้หนูต้องมีเวลาทบทวนเนื้อหาตลอดเวลา ยิ่งช่วงสอบหนูต้อง
จัดสรรให้ดี เพราะการเรียนและการสอบของหนู หนูต้องเคลียร์สมอง
หนูให้โล่งเพื่อรับรู้การเรียนในแต่ละครั้ง และหนูได้ไปฝึกงานที่ บริษัท 

พี เอส พี สเปเชียลตี้ส์ จ�ำกัด ด�ำเนินธุรกิจทางด้านปิโตรเลียมในการให้
บริการจัดเก็บน�้ำมันเชื้อเพลิงให้แก่บริษัทน�้ำมันชั้นน�ำต่าง ๆ หนูคิดว่า
เป็นบริษัทที่มีมาตรฐานเรื่องความปลอดภัยมาเป็นท่ีหนึ่ง เพราะเป็น
บริษัทที่มีความเส่ียงสูง มันเลยเป็นความท้าทายที่หนูอยากมาฝึกงาน
ที่นี่ แต่ก็ค่อย ๆ เรียนรู้ และพัฒนาตนเอง การปรับตัวเข้าหาองค์กร 
พ่ี ๆ ที่นั่นให้ความรู้ดีมาก เปิดโอกาสให้เราได้มาแสดงความสามารถ
ที่เราได้เรียนมาได้อย่างเต็มที่ เราได้ลงมือท�ำเองด้วย เราสามารถน�ำ
ความรูท้ีเ่รยีนมา มาใช้กบังานนีไ้ด้จรงิ ๆ  น�ำมาประยกุต์ใช้ได้จริง เรียนรู้ 
กับเพ่ือนร่วมงาน มีการแลกเปล่ียนความรู้กับเพ่ือนจากมหาวิทยาลัย
อื่นด้วย มีความรับผิดชอบในหน้าที่ของตนเอง อดทนต่อแรงกดดัน  
การฝึกฝนเพือ่น�ำมาพฒันาตนเองต่อไปค่ะและหนกูไ็ด้เกบ็เกีย่วความรู้
จากผู้เช่ียวชาญหรือผู้ที่มีประสบการณ์ ที่ส�ำคัญที่สุด คือ มันช่วงเวลา 
ทีแ่ตกต่างกันกบัตอนเรียนหนงัสือมาก ๆ  เราต้องเรียนรู้ตลอดเวลาและ
ได้รู้ถึงโลกความจริงของการท�ำงานในสายอาชีพนี้

4. เตรียมตัวอย่างไรบ้าง ในบทบาท จป.วัยทีน
	 การเตรียมตัวในบทบาทของ จป.วัยทีน ของหนู คือการ
ทบทวนบทเรียนทั้งหมดที่หนูได้เรียนมาและประสบการณ์ที่หนูได้รับ
มาจาก บริษัท พี เอส พี สเปเซียลตี้ส์ จ�ำกัด บทบาทหน้าที่ของเรา เช่น 
กฎหมายเป็นอย่างแรก พยายามเรียบเรียงความส�ำคัญด้านกฎหมาย
ด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยให้ครบถ้วนแบบกระชับ ๆ และ
คดิกจิกรรมทีจ่ะมาพฒันาในองค์กรเพือ่ให้เกดิความมัน่คง คดิกจิกรรม
เสรมิสร้างต่าง ๆ  การตระหนกัรู้ การปลกูจติส�ำนึกให้กบัพนกังานทุกคน
และวัฒนธรรมความปลอดภัยให้กับพนักงาน ให้พนักงานตระหนักถึง
เร่ืองความปลอดภัยมาเป็นทีห่นึง่ พยายามน�ำความรู้และประสบการณ์
มาถ่ายทอดให้แก่องค์กร ให้เกิดประโยชน์มากที่สุด และอย่างที่ทุกคน
ทราบกันดี งานด้านความปลอดภัยไม่สามารถส�ำเร็จได้ด้วยเราเพียง 
คนเดยีวหรือกลุ่มเดยีว แต่ความปลอดภัยเป็นเร่ืองของทกุคนในองค์กร 
ทีจ่ะช่วยกบัขบัเคลือ่นและเอาใจใส่ การทีท่กุคนมส่ีวนร่วมในด้านความ
ปลอดภัยเป็นสิ่งที่ส�ำคัญที่สุด หนูท�ำอาชีพนี้เพื่อให้ทุกคนปลอดภัย  
กลับบ้านไปหาครอบครัวได้อย่างมีความสุข เพราะความปลอดภัยของ
พวกเขาคือความส�ำเร็จของหนูที่หนูตั้งใจไว้ค่ะ 
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5. เม่ือท�ำงานในฐานะจป.วิชาชีพ มีการบริหารจัดการองค์กร
อย่างไรบ้างเพื่อให้เกิดความปลอดภัย
	 งานด้านความปลอดภัยไม่สามารถส�ำเร็จได้ด้วยเราเพียง 
คนเดยีวหรอืกลุม่เดยีว แต่ความปลอดภยัเป็นเรือ่งของทกุคนในองค์กร 
เราจึงจ�ำเป็นที่จะต้องให้พนักงานทุกคนมีส่วนร่วมในงานด้านความ
ปลอดภัยในการเสนอแนะ การพัฒนาในด้านความปลอดภัยให้ดีขึ้น 
และบทบาทหน้าที่ อย่างท่ีหนูบอกว่า หนูจะหากิจกรรมต่าง ๆ มาให้
กับพนักงานบ่อย ๆ เพ่ือให้พนักงานเกิดจิตส�ำนึกด้านความปลอดภัย 
เพราะทุกคนให้ความร่วมมือ ได้มีการบริหารบทบาทหน้าที่ของทุกคน 
เพื่อให้เขาได้รู ้ว ่าเขาก็เป็นคนส�ำคัญในด้านความปลอดภัยอีกคน 
เหมือนกัน พอเขาได้รับบทบาทเขาก็จะไม่ละเลยหน้าที่ เป้าหมายงาน
ด้านความปลอดภัยของหนู คือ ต้องท�ำให้เกิดความยั่งยืน เพ่ือให้เขา
อยู่กับหนูอย่างมีความสุข

6. ผลงานดีเด่น/เกียรติประวัติ/รางวัลที่เคยได้รับในการท�ำงาน
	 - รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 Safety Youth Brand 
Ambassador 2019 ของสถาบนัส่งเสริมความปลอดภยั อาชวีอนามยั
และสภาพแวดล้อมในการท�ำงาน (องค์การมหาชน)
	 - เป็นนักกีฬายิมนาสติกศิลป์ ดีกรี ชิงแชมป์เอเชีย
	 - เป็นนกักฬีาเพาะกายและฟิตเนต ดกีรี ชงิแชมป์ประเทศไทย
	 - อดีตนักกีฬาทีมชาติไทยแทมโพลีนหญิง
	 - สมาคมส่งเสริมความปลอดภัยและอนามัยในการท�ำงาน 
(ประเทศไทย) Basics Introductory for Rope Work Inspector 
หลักสูตรส�ำหรับผู้ควบคุมการท�ำงานบนที่สูงเบื้องต้น
	 - Internal Auditor for ISO 14001:2015 & ISO 45001:2018
	 - Introduction and Requirements for ISO 14001:2015 
& ISO 45001:2018

7. ประวัติการเข้าร่วมโครงการ อบรม/สัมมนาต่าง ๆ ที่ผ่านมา
	 - หลักสูตร แนวทางการจัดท�ำคู่มือ การใช้งานส�ำหรับปั้นจั่น
เหนอืศรีษะ ป้ันจัน่ขาสูง และป้ันจัน่อยูก่บัที ่ตามกระทรวงป้ันจัน่ พ.ศ.
2564 รุ่น 1 วิศวกรรมสถานแห่งประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
	 -หลกัสตูร มาตรฐานการบริหารความปลอดภยั และประเมนิ
ความเสี่ยงในโรงงานอุตสาหกรรม รุ่นที่ 7 
	 - หลักสูตร ได้เข้าร่วมการฝึกอบรม หลักสูตร “เทคนิคการ
ออกแบบตดิตัง้เครือ่งดบัเพลงิแบบมอืถอืส�ำหรบัโรงงานอุตสาหกรรม” 
โครงการเร่งรดัการจดทะเบยีนเคร่ืองจกัรของวสิาหกจิขนาดกลางและ
ขนาดย่อม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
	 - หลกัสตูร การออกแบบและการท�ำงานตามหลักการยศาสตร์ 
หลักสูตร การทบทวนการขับรถยกอย่างปลอดภัย
	 - หลักสูตร ISO 9001:2015 Requirement Course 
	 - หลักสูตร QC 7 Tools
	 - หลักสูตร ISO 45001:2018 Requirement Course 

	 - หลักสูตร Risk Assessment of ISO 9001:2015 , ISO 
14001:2015 , ISO 45001:2018 and ISO 50001:2018
	 - หลักสูตร Internal Audit Management Review of 
ISO 9001:2015 , ISO 14001:2015 , ISO 45001:2018 and ISO 
50001:2018
	 -หลักสูตร Interpretation Requirement of ISO 
9001:2015 , ISO 14001:2015 , ISO 45001:2018 and ISO 
50001:2018

8. ความภาคภูมิใจสูงสุดในการท�ำงาน หรือความภาคภูมิใจใน
บทบาท จป.วิชาชีพ
	 หนูมีความภาคภูมิใจในสายอาชีพนี้มากค่ะ เจ้าหน้าที่
ความปลอดภัยในการท�ำงาน ได้ปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มความสามารถ 
ที่เต็มไปด้วยจรรยาบรรณวิชาชีพที่เราได้เรียนมา ได้มีส่วนช่วยเหลือ
ผู้อ่ืนให้ท�ำงานได้อย่างปลอดภัย และหนูรู้สึกดีใจมากที่หนูเคยได้เป็น 
ส่วนหนึง่ของ Safety Youth Brand Ambassador 2019 ของสถาบนั 
ส่งเสรมิความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดล้อมในการท�ำงาน 
(องค์การมหาชน) สสปท. ท�ำให้หนูได้มีโอกาสเผยแพร่ความรู้ทั้งหมด 
ที่หนูได้เรียนมาให้ทุกคนได้รับทราบทั่วถึง เพื่อเป็นกระบอกเสียงสร้าง
วัฒนธรรมความปลอดภัยของประเทศเราอย่างยั่งยืน

9. สุดท้ายอยากให้ฝากถึงน้อง ๆ นิสิต นักศึกษาที่ก�ำลังศึกษา 

ในสาขาที่เกี่ยวข้อง ก่อนจะเป็น (ว่าที่) จป.ในอนาคต
	 ฝากถึงน้อง ๆ นิสิตทุกคน ที่ก�ำลังศึกษาในสาขาที่เก่ียวข้อง
นะคะ พี่เคยเป็นหนึ่งในนั้นเหมือนน้อง จุดที่น้องก�ำลังยืนอยู่ น้อง ๆ 
คงคดิอยูใ่นใจว่า หนจูะเรียนจบไหม มนัเรียนยากไหม หนจูะเรียนรอดไหม 
จบแล้วจะท�ำงานที่ไหน พี่บอกว่าค�ำถามนี้พี่ก็คิดมาก่อน แต่ค�ำถาม
พวกนี้เป็นก็เป็นแรงผลักดันให้น้อง ๆ ตั้งเป้าหมายในชีวิตในสายงาน
ด้านความปลอดภัย หนูอย่าลืมว่า อาชีพนี้เราไม่ได้ท�ำงานคนเดียว 
เรายังมีเพ่ือน พ่ี น้อง เครือข่ายความปลอดภัยด้วยกัน แต่ตอนนี้เก็บ
เกี่ยวความรู้ให้ได้มากที่สุด เก็บเก่ียวความสุขในรั้วมหาวิทยาลัย และ
ความสุขในการใช้ชีวิตในวัยเรียน เพราะถ้าน้องได้เข้าสู่วัยท�ำงานแล้ว
น้อง ๆ  จะคิดถงึบรรยากาศตอนเรียน (เหมอืนพ่ีในตอนนี)้ ตอนนีพ้ีอ่ยาก
กลับไปเรียนมาก ๆ เป็นวัยท่ีสนุกท่ีสุด มีความสุข แต่พี่ก็เป็นก�ำลังใจ 
ให้น้อง ๆ ทุกคนสู้ ๆ กันต่อไปนะคะ ทุกคนมีเป้าหมาย โชคดีค่ะ
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ความปลอดภัยในการขนส่ง
การจัดการพื้นที่ท่าเรือ

	 หลักการในการด�ำเนินธุรกิจด้านท่าเทียบเรือ ได้ให้ความส�ำคัญในด้านความ
ปลอดภยั โดยมุง่เน้นให้บคุคลทีเ่ข้ามาในพืน้ทีน่ัน้ ได้รบัความปลอดภยั ซึง่ทางท่าเทยีบเรอื 
มีข้อก�ำหนดด้านความปลอดภัยส�ำหรับบุคคลที่เข้ามาในพื้นที่ ดังนี้

	 1 . ต้องสวมใส่อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลทุกครั้งเม่ือเข้า 
พื้นที่ปฏิบัติงาน (รองเท้านิรภัย/หมวกนิรภัย/เสื้อสะท้อนแสง)

	 บคุคลทีจ่ะเข้าไปในพ้ืนทีป่ฏบัิติงานหรอืพืน้ทีข่นสนิค้า จ�ำเป็นต้องสวมใส่อปุกรณ์
ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล ได้แก่ เสื้อสะท้อนแสง หมวกนิรภัย และรองเท้านิรภัย โดยจะ
ต้องสวมใส่ตลอดเวลาที่อยู่ในพื้นที่ปฏิบัติงานหรือพื้นที่ขนส่งสินค้า

	 2. การเข้าไปในท่าเรือจะต้องใช้ยานพาหนะเท่านั้น

	 การเข้าไปในพืน้ทีท่่าเรอืและลานตูส้นิค้า ต้องใช้ยานพาหนะ (รถยนต์ รถบัส รถตู)้ 
เท่านั้น เพื่อป้องกันอันตรายที่อาจเกิดจากเครื่องมือ เครื่องจักร หรือยานพาหนะอื่นๆ 
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	 3. ห้ามเดินในบริเวณลานตู้สินค้าโดยเด็ดขาด

	 ห้ามให้บุคคลใดเดินในบริเวณลานตู้สินค้า โดยเด็ดขาด เพื่อป้องกันความเสี่ยง
จากการถกูเฉ่ียวชน จากเครือ่งจกัรหรอืยานพาหนะอ่ืนๆ ยกเว้นบคุคลทีไ่ด้รบัอนญุาต โดย
จะต้องปฏบัิตติามข้อก�ำหนดเรือ่งการปฏบิตังิานในลานตูส้นิค้า และหากมคีวามจ�ำเป็นต้อง
เดิน ต้องเดินในทางที่ก�ำหนดเท่านั้น

	 4. ขับรถในท่าเรือด้วยความเร็วไม่เกิน 20 กม./ชม.

	 รถบรรทกุ รถยนต์ รถบสั รถตู ้หรอืยานพาหนะใดๆ ก�ำหนดให้ใช้ความเรว็ในพืน้ที่
ท่าเรือและลานตู้สินค้า ไม่เกิน 20 กม./ชม. 

	 นอกเหนือจากข้อก�ำหนดส�ำหรับบุคคลที่เข้ามาในพื้นที่แล้วนั้น ยังมีข้อก�ำหนด
อื่นๆ ที่เกี่ยวข้องในด้านความปลอดภัย เช่น การจัดอบรมในด้านความปลอดภัยที่เหมาะ
สมให้พนักงานแต่ละส่วนงาน การติดตั้งอุปกรณ์อ่ืนๆที่เคร่ืองจักร เพ่ือลดความเสี่ยงของ
อันตรายที่อาจเกิดขึ้น การจัดกิจกรรมส่งเสริมวัฒนธรรมความปลอดภัยในองค์กร เป็นต้น 
เพื่อให้การด�ำเนินงานของธุรกิจ เป็นไปตามนโยบาย ที่มุ่งเน้นให้เกิดความปลอดภัยสูงสุด 

	

	

ผู้เขียน OHSSE department
Laem chabang international terminal co. ltd
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การท�ำงานบนที่สูง
และงานคลังสินค้า
ขณะปฏิบัติงาน
อย่างปลอดภัย

คุณภูธนภัศ ศิธารัตน์

ประธานกรรมการบริษัท ทีทีเอสเทรนนิ่งแอนด์เซอร์วิส จ�ำกัด 
ผู้จัดการความปลอดภัยโครงการอาคารสูง บ.รีเจนท์ จ�ำกัด
รับผิดชอบด้านความปลอดภัยในงานก่อสร้าง
วิทยากรด้านความปลอดภัยการท�ำงานบนที่สูงงานหลังคา หลายโครงการ
วิทยากรอิสระด้านความปลอดภัยในงานก่อสร้างอาคารสูง
ติดต่อ 098-3879565
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	 การท�ำงานในอุตสาหกรรมและสถานประกอบการต่าง ๆ  
ที่เกิดขึ้นในหลาย ๆ ธุรกิจ หลายรูปแบบ ต้องอาศัยผู้ใช้แรงงาน 
ที่ท�ำงานในลักษณะการ ขึ้น-ลง เพื่อท�ำการผูกมัดยึดเกาะวัสดุ ให้เกิด
ความปลอดภัยต่อทรัพย์สินต่าง ๆ นั้น โดยขาดทักษะวิธีการท�ำงาน
ปฏบิตัใิห้ถกูต้องและปลอดภัย เนือ่งด้วยในภาวะประเทศก�ำลังพัฒนา
งานก่อสร้างและงานขนส่งสนิค้า งานบางส่วนทีต้่องขึน้ลงทีสู่ง ท�ำให้มี
การตกจากท่ีสูง และตกจากคลังสินค้าอยู่บ่อย ๆ อย่างเห็นได้ชัดเจน 
เสมอมาข้อมูลจากประกันสังคมกระทรวงแรงงาน มีแนวโน้มเพิ่มสูง
อย่างนี ้นบัว่าน่าเป็นห่วงต่อผูใ้ช้แรงงานประเภทงานนี ้ทีต้่องใช้เครือ่งมอื 
และอุปกรณ์สวมใส่ขณะปฏิบัติงานแต่ไม่มีการสวมใส่เซฟตี้เบลท ์
Safety belt ชุดกันตกจากที่สูง จึงนับว่าการสร้างจิตส�ำนึกด้านความ
ปลอดภัยในการท�ำงานของหน่วยงานทุกภาคส่วนตั้งแต่นโยบายของ 
ผู ้บริหารที่ต้องจัดสรรงบประมาณจัดหาอุปกรณ์ป้องกันตกจาก 
ที่สูงและอบรมให้ถูกต้องตามกฎหมายของกระทรวงแรงงานให้ใช ้
อย่างจริงจังโดยให้ผู ้ปฏิบัติงานมีการตรวจร่างกายโดยแพทย์ 
เฉพาะทางนั้นส่วนน้อย เพราะติดปัญหาเร่ืองเงินค่าตรวจโรคที ่
ราคาแพงท�ำให้นายจ้างไม่อยากจ่ายเพราะเพ่ิมต้นทนุสูง ท�ำให้พนกังาน
ท่ีท�ำงานนอกระบบนัน้ จึงเข้าไม่ถึงการตรวจและอบรมด้านการท�ำงาน
บนที่สูง-งานคลังสินค้า จึงไม่ได้เข้ารับการอบรมอย่างสิ้นเชิง 

	

	 ส่วนภาคสถานประกอบการ ที่อยู่ในระบบที่ต้องมีการท�ำ
ระบบ ISO ด้านความปลอดภัยงานบนท่ีสูง-คลังสินค้า นัน้มคีวามพร้อม
หลาย ๆ  สิง่ในระบบการอบรม-การตรวจสอบ-มทีกัษะการปฏิบตังิานได้ 
ถกูต้องตามกฎหมาย ความปลอดภัยไม่ได้แยกกนัแต่อย่างใดเลย กลุม่
พีน้่องผูใ้ช้แรงงานหาเช้ากนิค�ำ่ จงึ ขาดโอกาสนัน้โดยสิน้เชงิทกุประการ 
	 จากสิ่งที่ผมบรรยายมานั้นแสดงถึงการให้ความส�ำคัญด้าน
ความปลอดภัยในประเทศไทยยังไม่ประสบความส�ำเร็จเท่าที่ควร
เพราะงานประเภทนีส่้วนใหญ่มาจากแรงงานเพ่ือนบ้านเราเกอืบทัง้สิน้  
การสื่อสารและการเข้าใจมันไม่ใช่เลยง่ายกับการดูแลได้ทุกมุมมอง  
การท�ำงานบนที่สูง-คลังสินค้า-งานเช็ดกระจก เป็นงานที่มีความเสี่ยง 
แต่ทกุคนต้องท�ำใจว่า เส่ียงแต่ต้องท�ำเพ่ือความอยูร่อดของผูใ้ช้แรงงาน
ต่าง ๆ  ทีท่�ำอาชพีนี ้นายจ้างบางรายไม่สนใจพนกังานจะปลอดภยัหรอืไม่  
ขอให้เกิดผลก�ำไรต่อธุรกิจมาก่อนเสมอ 

	 ฝากถงึพีน้่องชาว จป. ต่าง ๆ  เราต้องช่วยกนัดูแลพร้อมหาวธิี
การสือ่สารชีแ้จงไปยงัผูบ้รหิารของท่านให้ตระหนกัเรือ่งความปลอดภยั
มีส่วนส�ำคัญอย่างยิ่ง การท�ำงานบนท่ีสูง-คลังสินค้ามีหลักปฏิบัติงาน
อย่างง่าย ๆ ดังนี้ 
	 1. ตรวจร่างกาย-ตรวจอุปกรณ์เซฟตี้เบลท์ Safety belt 
	 2. คล้องเกี่ยวขอ-ก้าวเดินอย่างปลอดภัย
	 3. เหนื่อย ต้องพัก
	 4. ฝนตกฟ้าร้อง-ห้ามท�ำทันที
	 5. มีปัญหารีบแจ้ง ปลอดภัยทุกคน 
	 การท�ำงานบนที่สูงนั้นต้องอาศัยอุปกรณ์ราคาสูงทุกคนต้อง
คอยตรวจสอบสภาพเครือ่งมอืให้พร้อมใช้งาน สดุท้ายน้ีการดงูานความ
ปลอดภัย ต้องร่วมกันอย่างจริงจัง เพื่อพี่น้องมีความปลอดภัยและมี
ความสุขในการประกอบอาชีพงานนี้ให้ปลอดภัยตลอดไป

    มาตรการ Safety การควบคุมงานที่สูง – คลังสินค้า

	 1. ใช้ life line ขึงแนวบน แนวล่าง มีแนวขวางกลาง 2 เส้น 
และมี life line ซึ่งตรงแนว walk way
	 2. ขึง safety net และ blue sheet ป้องกันการหล่น
	 3. คนงานใช้ full body safety Harness (2 ตะขอ 
ตามมาตรฐานโรงงาน) ผ่านการอบรมงานบนที่สูง ตรวจสุขภาพโรค
ส�ำหรับงานที่สูง
	 4. มีการ KYT ตรวจความดัน วัดแอลกอฮอล์ ก่อนเริ่ม 
ตรวจสอบพื้นที่เพื่อเปิด Work permit ทุกเช้า
	 5. มีการตรวจสอบ safety Harness และเครื่องมือ 
ก่อนใช้งานทกุคร้ัง และก�ำชับให้คนงานเกีย่วตะขอกบั life line ตลอด 
โดยมี จป.วิชาชีพ เป็น Safety คอยดูหน้างาน
	 6. การมีเวลาช่วงเช้า-บ่าย อย่างน้อยครั้งละ 15 นาที
	 7. มีแผนงานจุดที่ก�ำหนดอย่างชัดเจนในแต่ละวัน มีกล้อง
วงจรปิดคอยสังเกตุเพื่อดูความเรียบร้อยขณะอยู่บนที่สูง
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	 สนิค้าอนัตรายสามารถขนส่งได้อย่างปลอดภยัทางอากาศเมือ่ปฏบิตัิ
ตามหลกัการและกฎระเบยีบอย่างเคร่งครดั การเลือกใช้บรรจภุณัฑ์ทีเ่หมาะสม 
เป็นองค์ประกอบทีส่�ำคญัในการขนส่งสนิค้าอันตรายทางอากาศอย่างปลอดภยั
และถูกต้องตามหลักเศรษฐศาสตร์  กฎระเบียบว่าด้วยสินค้าอันตรายของ
สมาคมขนส่งทางอากาศระหว่างประเทศ (IATA) เป็นคู่มือ โดยอ้างอิงจาก 
ค�ำแนะน�ำทางเทคนิคขององค์การการบินพลเรือนระหว่างประเทศ (ICAO)  
ซึ่งคู ่มือของ IATA ยังได้รวบรวมถึงข้อก�ำหนดต่างๆที่ช่วยให้ผู ้ปฏิบัติงาน
สามารถประสานงานในการขนส่งวัสดุอันตรายระหว่างประเทศได้อย่าง
ปลอดภัยและมีประสิทธิภาพ โดยคู่มือของ IATA จะมีการตีพิมพ์เพื่อใช้งาน
ได้เป็นรายปี

การจ�ำแนกวัตถุอันตราย
และบรรจุภัณฑ์
ส�ำหรับระบบโลจิสติกส์

คุณภาสกร สุวรรณชัย 

ผู้เช่ียวชาญการขนส่งวัตถุอันตรายทางอากาศยาน
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	 คู่มือนี้รวมรายการของแต่ละสารเคมีโดยละเอียด และระบุการจัดหมวดหมู ่
บรรจุภัณฑ์ส�ำหรับแต่ละรายการหรือสารเหล่านั้น ที่เหมาะส�ำหรับการขนส่งทาง
อากาศ โดยระบุประเภทของอากาศยานอย่างชัดเจน (เครื่องบินโดยสารหรือเครื่องบิน
ขนส่งสินค้าเท่านั้น) กฎระเบียบว่าด้วยสินค้าอันตรายของ IATA มีค�ำแนะน�ำในการใช ้
บรรจุภัณฑ์ส�ำหรับสินค้าทั้งหมด ซึ่งรวมถึงตัวเลือกต่างๆทั้งส�ำหรับบรรจุภัณฑ์ภายใน 
ภายนอก และบรรจุภัณฑ์เดี่ยว โดยบรรจุภัณฑ์ที่ได้รับการรับรองและทดสอบตาม 
ข้อก�ำหนดของสหประชาชาติ (UN Package) อย่างไรก็ตาม ก็มีการอนุญาตส�ำหรับ 
บรรจภุณัฑ์เพือ่การขนส่งสนิค้าอนัตรายในปรมิาณจ�ำกดั (non UN Package)  ในข้อบงัคบั 
ค�ำแนะน�ำส�ำหรับการบรรจุในปริมาณจ�ำกัดจะท�ำเครื่องหมายด้วยตัวอักษร Y

	 การฝึกอบรมเป็นอีกหนึ่งองค์ประกอบท่ีส�ำคัญในการก�ำกับดูแลเพื่อให้ปฏิบัติ
ตามหลักการอย่างปลอดภัยและเคร่งครัด การฝึกอบรมที่เพียงพอและได้มาตรฐานของ
ทุกคนทีเ่กี่ยวขอ้งในการขนส่งสินค้าอนัตรายเป็นสิง่จ�ำเป็น โดยก�ำหนดให้ตอ้งได้รบัการ
อบรมทุกๆ 24 เดือน เพื่อเป็นการต่ออายุใบอนุญาต และรับทราบถึงการเปลี่ยนแปลง
ของข้อมูลวัตถุอันตราย

	 เมือ่ผูส่้งสนิค้าสามารถออกใบขนสินค้าอนัตรายได้อย่างถกูต้อง จะท�ำให้ทกุคน
ที่เกี่ยวข้องในการขนส่งทราบว่าก�ำลังท�ำการขนส่งอะไร และมีวิธีการบรรจุและจัดการ
สนิค้าได้อย่างถกูต้อง ซึง่จะปฏิบติัอย่างไรหากเกดิอบุตัเิหตทุัง้บนเครือ่งอากาศยานหรอื
บนภาคพื้นดิน  เพื่อให้นักบินสามารถจัดการเหตุฉุกเฉินได้อย่างถูกต้องและทันท่วงที
อีกท้ังข้อมูลเกี่ยวกับ “สินค้าอันตรายที่ซ่อนอยู่” ก็มีให้ส�ำหรับผู้โดยสาร เพ่ือช่วยให้รู้
ว่าส่ิงท่ีผู้โดยสารไม่สามารถพกพาติดตัวไปในห้องโดยสารหรือบรรจุในสัมภาระใต้ท้อง
เครื่อง เพื่อความปลอดภัยในการโดยสารทางอากาศ

	 สุดท้ายนี้ การรายงานอุบัติเหตุทั้งหมดที่เกิดจากวัตถุอันตราย เพื่อให้หน่วย
งานที่เกี่ยวข้องสามารถระบุสาเหตุและเร่งด�ำเนินมาตรการที่จ�ำเป็น และหากผลการ
สอบสวนแสดงให้เห็นว่าจ�ำเป็นต้องมีการเปลี่ยนแปลงกฎระเบียบและมาตรการก�ำกับ
ดูแล สามารถด�ำเนินการโดยทันท่วงที เพื่อสร้างความมั่นใจในความปลอดภัย ของการ
เดินทางและการขนส่งทางอากาศ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของระบบโลจิสติกส์
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ตอนขับก็ปกติ
พอสตาร์ทเครื่องดันไม่ติดซะงั้น ?
	 คนที่ใช้รถหลายคนคงเคยเจอประสบการณ์แบบนี้ใช่ไหมครับ น�้ำมันก็ไม่หมด ตอนขับก็ขับได้ปกติ ไม่มี
ปัญหา เครื่องยนต์ก็ท�ำงานปกติ แต่พอดับเคร่ืองไว้ซักพักแล้วมาสตาร์ทอีกครั้ง กลับสตาร์ทไม่ติดซะง้ัน ปัญหานี้
เกิดจากอะไร เดี๋ยว Mr. FIT มาเล่าให้ฟังครับ 
	 แบตเตอรีร่ถยนต์ ทีเ่ป็นแหล่งพลังงานหลักของรถยนต์ เมือ่แผ่นธาตใุนแบตเตอร่ีรถยนต์เสือ่มหรอืเกบ็
ไฟไม่อยูแ่ล้ว ทัง้กระแสไฟฟ้าและแรงเคล่ือนไฟฟ้าจะมไีม่พอทีจ่ะท�ำให้มอเตอร์สตาร์ทหมนุให้เครือ่งยนต์ตดิได้ 
สาเหตุที่ท�ำให้แผ่นธาตุในแบตเตอรี่เสื่อมหรือหมดอายุการใช้งานเกิดจากปัจจัยดังนี้
	 • น�้ำกลั่นแบตเตอรี่แห้งหรือต�่ำกว่าแผ่นธาตุของแต่ละช่อง ( แบตเตอรี่มี 6 ช่องเติมน�้ำกลั่น ) 
	 • ไดชาร์จ ชาร์จกระแสไฟฟ้าเข้าแบตเตอรี่มากเกินไป ( คัทเอาท์หรือสวิตช์ควบคุมเสีย )
	 • แผ่นธาตุเสื่อมตามอายุการใช้งาน ( ประมาณ 1.5-2 ปี )
	 • เลือกใช้ขนาดแบตเตอร่ีไม่ตรงกับความต้องการของเครื่องยนต์หรือระบบไฟฟ้าของ
รถยนต์ เช่น ใช้แบตเตอรี่ที่มีค่า CCA ของกระแสไฟฟ้ามากเกินไปหรือใช้แบตเตอรี่ที่มีค่า CCA 
ของกระแสไฟฟ้าน้อยเกินไป ซึ่งท�ำให้แบตเตอรี่เสื่อมหรือช�ำรุดก่อนก�ำหนด
	 • เปิดอุปกรณ์ไฟฟ้าในรถยนต์ทิ้งไว้เป็นเวลานานจนท�ำให้แบตเตอรี่หมด และไม่มี
ก�ำลังไฟพอที่จะสตาร์ทเครื่องยนต์ได้
	 ดังนั้นการแก้ไขปัญหาเบื้องต้นที่ง่ายและรวดเร็วที่สุด เพ่ือกระตุ้นการท�ำงาน
ของแบตเตอรี่และช่วยท�ำให้มอเตอร์สตาร์ทหมุนให้เคร่ืองยนต์ติดได้ คือ “การพ่วง
แบตเตอรี่ หรือ การจัมพ์สายแบตเตอรี่” โดยให้ท�ำตามขั้นตอนต่อไปนี้

1. เตรียมสายจัมพ์แบตเตอรี่ให้พร้อม
	 อันดับแรกเลย คุณจะต้องเตรียมสายพ่วงแบตรถยนต์ หรือสายจัมพ์
แบตเตอรีใ่ห้เรยีบร้อยก่อน แนะน�ำให้เกบ็ไว้ในรถของคุณตลอดเวลา เผือ่กรณี
ฉกุเฉินเราจะได้น�ำมาใช้งานทนัท ีโดยสายพ่วงแบตเตอรีจ่ะมทัีง้หมด 2 เส้น 
ได้แก่ สีแดงคือประจุไฟขั้วบวก และสีด�ำหรือสีเขียวคือประจุไฟ
ขั้วลบ ทั้งนี้ความยาวที่ดีของสายแบตเตอรี่ควรลากมาพ่วงต่อกันได ้
เพื่อไม่ให้รถมาชิดมากเกินไป เอาเป็นว่า!! เผื่อความยาวเอาไว้ดีกว่า
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2. ปิดอุปกรณ์ไฟฟ้าของรถทั้งสองคัน
	 ต่อมาให้เราน�ำรถทั้งสองคันมาจอดใกล้กันประมาณคร่ึงเมตร แต่อย่าจอดชิดกัน
เด็ดขาด แล้วปิดอุปกรณ์ไฟฟ้าของรถทั้งสองคันให้หมด เช่น ไฟหน้า ระบบแอร์ วิทยุ และ
เครื่องเสียง เป็นต้น เพื่อป้องกันรถเกิดประกายไฟหรือระเบิดตามมาและต้องการให้กระแส
ไฟฟ้าทั้งหมดไปที่มอเตอร์สตาร์ทได้อย่างเต็มที่

3. ต่อสายพ่วงแบตเตอรีเ่ข้ากัน (แบตเตอรีล่กูทีจ่ะพ่วงต้องมขีนาดใหญ่และกระแสไฟฟ้า
ที่สูงกว่าแบตเตอรี่ที่จะถูกพ่วงมิฉะนั้นแล้วมอเตอร์สตาร์ทจะไม่สามารถหมุนให้เครื่องยนต์
ติดได้) หลังจากเราปิดสวิตช์อุปกรณ์ไฟฟ้าของรถแล้ว ให้เปิดฝากระโปรงรถทั้งสองคัน 
แล้วท�ำการต่อสายพ่วงแบตเตอรี่ ดังนี้
	 • ใช้สายสีแดงคีบไปที่ขั้วบวก (+) ของรถที่แบตเตอรี่หมด
	 • และคีบสายสีแดงอีกด้านเข้ากับขั้วบวก (+) ของรถยนต์ที่มีไฟ
	 • จากนั้นคีบสายสีด�ำไปที่ขั้วลบ (-) ของรถที่มีไฟ
	 • สุดท้ายคีบสายสีด�ำอีกด้านไปที่โครงโลหะของรถยนต์ที่แบตเตอรี่หมด

4. ลองสตาร์ทเครื่องยนต์
	 ให้เราสตาร์ทรถยนต์ของคันที่แบตเตอรี่มีไฟเต็มก่อน ทิ้งไว้ประมาณ 3-5 นาท ี 
แล้วเร่งเครื่องยนต์เล็กน้อย ท�ำให้เกิดการถ่ายเทประจุไฟฟ้าภายในของตัวแบตเตอรี่
	 หลังจากนั้นค่อยสตาร์ทรถคันที่แบตฯ หมด โดยเร่งเคร่ืองเล็กน้อย เพื่อให้แน่ใจ
ว่ามีกระแสไฟเข้าแบตเตอร่ีแล้วหรือยัง แต่ถ้ายังสตาร์ทไม่ติดก็ลองสตาร์ทใหม่อีกครั้ง  
พอเครื่องกลับมาใช้งานปกติ ก็ปล่อยทิ้งไว้สัก 1-2 นาทีก่อน

5. ถอดสายพ่วงแบตออก
	 ส�ำหรับการถอดสายพ่วงแบตเตอรี่รถยนต์ให้ปลอดภัย ก็ต้องท�ำตามขั้นตอนด้วยเช่นกัน
โดยเริ่ม
	 • ถอดจากขั้วลบคันที่แบตเตอรี่หมดออกก่อน
	 • ถอดขั้วลบอีกคันที่มาช่วย หลังจากนั้นก็ถอดขั้วบวกคันที่มาช่วย
	 • ถอดสายพ่วงขั้วบวกคันที่รถแบตหมดตามล�ำดับ ก็เป็นอันเสร็จสิ้น
	 • แต่เราต้องระวังไม่ให้สายจัมพ์ต่างสีมาสัมผัสกัน เพื่อความปลอดภัยระหว่างใช้งานด้วย

ข้อควรระวัง !!!
	 โดยก่อนการพ่วงแบตเตอร่ีรถยนต์นั้น ต้องให้แน่ใจว่ารถทั้ง 2 คัน คือรถที่แบตเตอรี่หมดกับรถที่มาช่วยเหลือต้องปิดระบบไฟต่างๆ
ภายในรถให้หมดก่อนเช่น ไฟหน้า ไฟฉุกเฉิน วิทยุ แอร์ ไฟภายในรถ รวมถึงให้ท�ำการดับเครื่องยนต์ท้ัง 2 คันก่อนการพ่วงแบตเตอรี่เสมอ 
และให้สังเกตเบื้องต้นว่า แบตเตอรี่ของทั้ง 2 คันนั้นอยู่ในสภาพที่ดี ไม่มีการแตกหัก หรือการรั่วซึมของน�้ำกรดแบตเตอรี่
	 ให้หลีกเลี่ยงการต่อสายพ่วงเข้ากับขั้วลบของแบตเตอรี่ของรถคันที่แบตเตอรี่หมดเพื่อป้องกันแบตเตอรี่ระเบิด
	 ในการถอดสายพ่วงแบตเตอรี่ให้ระวังปลายสายของสายพ่วงแบตเตอรี่ไปสัมผัสกัน
	 ควรเรียงล�ำดับการปลดสายให้ถูกต้องเพื่อป้องกันปัญหากระแสไฟไหลย้อนกลับ

https://www.pttfitauto.com/th/other/knowledge/162246813113619
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การเติมน�้ ำมัน เปลี่ยนถ ่ายน�้ ำ มันเครื่อง ไปจนถึงการเปล่ียนอะไหล ่ต ่าง ๆ 
เราทุกคนใช้จ่ายเงินไปไม่น้อยส�ำหรับรถคันเก่ง ขอแนะน�ำเคล็ดลับ 5 ประการ เพื่อให้ใช้
ประโยชน์จากยางรถยนต์สูงสุด
	

1. เติมลมยางที่เหมาะสม
	
	 แรงดันลมยางส่งผลโดยตรงต่ออายุของยางรถยนต์ การเติมลมยางที่ถูกต้อง
จะสามารถใช้งานได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ การเติมลมที่มากไปหรือน้อยไป จะส่งผลให้
ยางสกึหรอเรว็ขึน้ ส่งผลถงึประสทิธภิาพในการควบคมุรถรวมทัง้สิน้เปลอืงน�ำ้มัน บรษัิท
ผู้ผลิตรถยนต์แนะน�ำปริมาณลมยางที่เหมาะสมโดยสามารถดูได้ที่ขอบประตูฝั่งคนขับ
หรือคู่มือประจ�ำรถยนต์ อย่าลืมตรวจสอบความดันลมยาง ในขณะที่ยางมีอุณหภูมิเย็น 
ซึ่งหมายความว่ารถยนต์ต้องจอดแล้วอย่างน้อย 3 ชั่วโมง

ประการ
เพื่อให้ใช้ประโยชน์
จากยางรถยนต์สูงสุด

เคล็ดลับ
ระยะทางที่มากขึ้นเพื่อให้คุณประหยัดได้มากขึ้น
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2. ตั้งศูนย์ถ่วงล้อได้ระนาบที่ถูกต้อง
	
	 ถ้ารถของคณุมีศนูย์ถ่วงล้อทีผ่ดิเพีย้นไป จะท�ำให้ยางสกึหรอไม่เท่ากนั ท�ำให้
ต้องเปล่ียนยางเร็วขึน้ ยิง่กว่านัน้รถยนต์ทีม่ศีนูย์ถ่วงล้อทีผ่ดิเพีย้น ยงับ่งบอกถงึปัญหา
ด้านอื่นๆ ซึ่งกระทบต่อประสิทธิภาพของยางโดยตรง

*	 ทดสอบโดยสถาบัน TUV Rheinland (ประเทศมาเลเซีย) ด้วยวิธี Chassis Dynamo Test (UNECE-R38 UNECE-R101)
	 รถยนต์ที่ใช้ โตโยต้า แคมรี่ รุ่น 2.0 G ขนาดยาง 215/60R16
	 แรงดันลมยาง : 230 kpa (เทียบเท่า 33ps)
	 ผลการทดสอบอัตราการสิ้นเปลืองน�้ำมัน ในพื้นที่ในเมือง
	 ผลของการทดสอบอาจเปลี่ยนแปลงขึ้นอยู่กับการดูแลยางรถยนต์, สภาพรถ, วิธีการขับขี่ และข้อจ�ำกัดในเงื่อนไขอื่นๆ

3. สลับต�ำแหน่งยางสม�่ำเสมอ

	 แรงกดต่อยางแต่ละเส้นนั้นไม่เหมือนกันขึ้นอยู่กับต�ำแหน่งของรถ ซึ่งน�ำไปสู่การสึกหรอของ
ยางที่ไม่เท่ากัน การสลับยางอย่างสม�่ำเสมอ (แนะน�ำโดยบริษัทผลิตรถยนต์ที่ทุกๆ 8,000 ถึง 10,000 
กโิลเมตร) น�ำไปสูก่ารสกึหรอแบบสม�ำ่เสมอ ซึง่ช่วยให้ยางสามารถท�ำงานได้อย่างมปีระสิทธิภาพสูงสุด

4. ตรวจสอบความสมดุล 

	 ยางและวงล้อที่ไร้สมดุลน�ำไปสู่อาการสั่นและการสึกหรอไม่เท่ากัน ซึ่งส่งผล
ให้การเดินทางของคุณขาดความนุ่มนวล และน�ำไปสู่การเปลี่ยนยางใหม่เร็วขึ้น

5. ความต้านทานต่อการหมุนต�่ำ  

	 แรงต้านทานต่อการหมุนมีค่าเท่ากับพลังงานที่ต้องใช้ในการท�ำให้ยางเคลื่อนที่ไปข้างหน้าเป็น
เส้นตรงอย่างต่อเนือ่ง ดงันัน้แรงต้านทานในการหมนุจงึมผีลกระทบโดยตรงต่ออัตราการประหยดัน�ำ้มนั 
ซึ่งการเลือกยางที่มีแรงต้านทานในการหมุนที่ต�่ำจะสามารถช่วยคุณได้ เลือกยางประหยัดน�้ำมัน ในกลุ่ม
ยาง ECOPIA ช่วยลดพลังงานที่สูญเสียไปโดยเพิ่มระยะทางได้ถึง 11 กม. ต่อน�้ำมันหนึ่งถัง
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โรค ที่มากับ
หน้าฝน

	 ในฤดูฝน อากาศเริ่มเย็นลงและมีความชื้นสูงขึ้น เป็นสาเหตุให้โรคหลายชนิดสามารถ
แพร่ระบาดได้ง่ายและรวดเร็ว กระทรวงสาธารณสุข โดยกรมควบคุมโรค ได้ประกาศเตือน 
5 กลุ่ม โรคที่มากับหน้าฝน ได้แก่

1. กลุ่มโรคติดต่อของระบบทางเดินอาหาร
	 • โรคอุจจาระร่วงเฉียบพลัน บิด ไทฟอยด์ อาหารเป็นพิษ เกิดจากการรับประทาน
อาหารทีม่กีารปนเป้ือนของเช้ือจลุชีพทีก่่อให้เกิดโรคในระบบทางเดนิอาหารทีล่�ำไส้ ท�ำให้ผูป่้วยมี
อาการท้องเสีย ถ่ายเหลวเป็นน�ำ้ อาจมไีข้ ปวดบดิในท้อง และหากตดิเช้ือบดิอาจมมีกูหรอืเลอืด
ปนอุจจาระได้
	 • เชือ้ไวรสัตบัอกัเสบชนดิเอและบ ีตดิต่อจากการรบัประทานอาหารปนเป้ือนเชือ้ไวรสั
ตับอักเสบชนิดเอและบี ท�ำให้ผู้ป่วยมีอาการตับอักเสบ มีไข้ อ่อนเพลีย ตัวเหลืองตาเหลืองหรือ
ดีซ่าน คลื่นไส้อาเจียน

2. กลุ่มโรคติดเชื้อผ่านทางบาดแผลหรือเยื่อบุผิวหนัง เช่น
	 • โรคไข้ฉี่หนู หรือเลปโตสไปโรซิส ผู้ป่วยมีอาการไข้สูงเฉียบพลัน ปวดศีรษะ มักปวด
กล้ามเนื้อบริเวณน่องและโคนขาอย่างรุนแรง ตาแดง ประมาณร้อยละ 5-10 ของผู้ป่วยอาจมี
อาการรุนแรง เช่น ดีซ่าน ไตวาย หรือช็อคได้
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3. กลุ่มโรคระบบทางเดินหายใจ
	 • โรคหวดั ไข้หวัดใหญ่ คออักเสบ หลอดลมอักเสบ ปอดอักเสบหรือปอดบวม ปัจจบุนัมกีารระบาด
ของโรคไข้หวดัใหญ่สายพนัธ์ุใหม่ชนดิเอ H1N1 และโรคไข้หวัดนกทีม่แีหล่งแพร่ระบาดมาจากสตัว์ปีก เชือ้
อาจมีการผสมข้ามสายพันธุ์กับเชื้อไข้หวัดใหญ่ในช่วงระบาดในฤดูฝนได้

4. กลุ่มโรคติดต่อที่เกิดจากยุง
	 • ไข้เลือดออก มียุงลายเป็นพาหะน�ำโรค ในระยะแรกจะมีอาการเหมือนการติดเชื้อไวรัสทั่วไป 
เช่น มีไข้ ปวดเม่ือยตามตัว อาจมีอาการปวดกระดูกมาก ไข้สูงประมาณ 2-7 วัน หลังจากนั้นไข้จะลดลง 
อาจมีเลือดออกผิดปกติ มือเท้าเย็น หรือช็อกได้
	 • ไข้สมองอักเสบเจอี (Japanese Encephalitis) มียุงร�ำคาญเป็นพาหะน�ำโรค มักแพร่พันธุ์ใน
แหล่งน�้ำตามทุ่งนา ผู้ป่วยจะมีไข้ ปวดศีรษะ อาเจียน หลังจากนั้นจะมีอาการซึมลงหรือชัก ผู้ป่วยอาจเสีย
ชีวิต หรือพิการหากไม่ได้รับการรักษา
	 • โรคมาลาเรยี มยีงุก้นปล่องท่ีอยูใ่นป่าเป็นพาหะน�ำโรค ผูป่้วยจะมไีข้สงู หนาวสัน่ ซดีลง เนือ่งจาก
เม็ดเลือดแดงแตก หากเป็นชนิดรุนแรงอาจมีอาการไตวาย ตับอักเสบ ปอดผิดปกติ

5. กลุม่โรคเย่ือบุตาอกัเสบหรอืโรคตาแดง เกิดจากเชือ้ไวรสัท่ีอยู่ในน�ำ้สกปรกกระเดน็เข้าตา
	 การป้องกันโรคที่มากับหน้าฝน
	 • ออกก�ำลังกายสม�่ำเสมอ
	 • สวมเสื้อผ้าเพื่อรักษาร่างกายให้อบอุ่น
	 • ดื่มน�้ำสะอาด เช่น น�้ำต้มสุก
	 • ควรรับประทานอาหารที่สุก ใหม่ สะอาด และใช้ช้อนกลางทุกครั้ง
	
สอบถามข้อมูลเพิ่มเติมได้ที่ ศูนย์อายุรกรรม ชั้น 2 โซน D โรงพยาบาลศิริราช ปิยมหาราชการุณย์
ที่มา https://www.siphhospital.com/th/news/article/share/disease-in-rainy
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	 ตามแผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) 
กจิกรรมปฏริปูทีส่�ำคญั (Big Rock) กจิกรรมท่ี 4 การพัฒนา
ระบบราชการไทยให้โปร่งใส ไร้ผลประโยชน์ เป้าหมาย 
ข้อ 1.1 ให้หน่วยงานของรัฐทุกหน่วยงานประกาศตนเป็น
หน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของ
ก�ำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่
	 สถาบันส่งเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการท�ำงาน (องค์การมหาชน) หรอื สสปท. จงึ
ประกาศนโยบายไม่รับของขวญัและของก�ำนลัทกุชนดิจากการ
ปฏบิตัหิน้าที ่ประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพ่ือให้บุคลากร
ของ สสปท. รับทราบ และถือปฏิบัติ ดังนี้
	 1. บุคลากรของ สสปท. ทุกระดับ งดรับและงดให้
ของขวญัและของก�ำนลัทกุชนดิจากการปฏิบตัหิน้าทีใ่นทกุช่วง
เทศกาล
	 2. ไม่เรียกรับ หรือยอมจะรับ หรือยอมให้ผู้อื่นเรียก
รับ หรือยอมจะรับซึ่งของขวัญแทนตนหรือญาติของตน ไม่ว่า
ก่อนหรือหลงัด�ำรงต�ำแหน่งหรอืปฏบิตัหิน้าที ่ไม่ว่าจะเกีย่วข้อง
หรือไม่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติหน้าที่หรือไม่ก็ตาม
	 3. ไม่เร่ียไรเงินหรือทรัพย์สินในหมู่ผู้ปฏิบัติงานเพื่อ
มอบให้หรือรับของขวัญ ของที่ระลึก ของก�ำนัลหรือประโยชน์
อื่นใด

สถาบันส่งเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสภาพแวดล้อมในการท�ำงาน (องค์การมหาชน)
นโยบายไม่รับของขวัญและของก�ำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่

NO
GIFT
POLICY

51



	 4. ผู้บังคับบัญชาทุกระดับต้องประพฤติและด�ำรงตนเป็นแบบอย่างที่ดี พร้อมทั้งก�ำชับ
ดูแลบุคลากรในสังกัด ไม่รับของขวัญและของก�ำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่
	 5. ควรใช้บัตรหรือสมุดลงนามส�ำหรับการอวยพรหรือแสดงความยินดีแทนการให้ของ
ขวัญหรืออวยพรในสื่อสังคมออนไลน์แทนการให้ของขวัญ
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	 บริษัท จีโอดีส ไทย จ�ำกัด เป็นผู้ให้บริการขนส่งระหว่างประเทศที่ไม่ได้มุ่งเน้นการเติบโตในด้านธุรกิจเพียง
อย่างเดียว แต่เรายังให้ความส�ำคัญด้านความปลอดภัยในการท�ำงานของพนักงานที่ท�ำงานกับเรา เราถือว่าพนักงาน
เป็นทรัพย์สินที่มีค่าที่สุด ดังนั้นเราจึงใส่ใจในความเป็นอยู่ที่ดีของพวกเขาและเราท�ำทุกสิ่งที่เราสามารถท�ำได้เพื่อให้
พนักงานท�ำงานด้วยความปลอดภัยไม่มีอุบัติเหตุ มีสภาพแวดล้อมในการท�ำงานที่ดี
 

	 ตลอดการด�ำเนินงานตั้งแต่ปี  2521 บริษัท จีโอดีส ไทย จ�ำกัด ได้มีการบริหารจัดการภายใต้การรับรอง
มาตรฐานบริหารจัดการตามมาตรฐานระดับสากล เช่น การบริหารจัดการด้านคุณภาพ (ISO 9001), การจัดการ 
ด้านสิง่แวดล้อม (ISO14001) และการจดัการด้านอาชีวอนามยัและความปลอดภยัในการท�ำงาน (ISO 45001) เป็นต้น 
และในปี 2564 บริษัทได้รับรางวัลสถานประกอบกิจการดีเด่นด้านแรงงานสัมพันธ์และสวัสดิการแรงงาน 
 

	

	 ตลอดระยะเวลาที่ผ่านมา บริษัท จีโอดีส ไทย จ�ำกัด ได้เห็นความเปลี่ยนแปลง และการเติบโตของบริษัทฯ 
ในทัง้ทางธุรกจิ การขยายตลาด แต่ส่ิงหนึง่ทีบ่ริษัทฯไม่เคยลดความส�ำคญัลงเลยคอื ความตระหนกัในด้านความปลอดภยั 
อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท�ำงาน ถึงแม้ว่า ธุรกิจของเราจะมีความเสี่ยงในการเกิดอุบัติเหตุ หรือเกิดโรค
จากการท�ำงานน้อยกว่าภาคการผลิตก็ตาม แต่เราก็มีการจัดการในด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย อย่างเป็น 
ระบบ พนักงานทุกคนมีสิทธิ์ที่จะเสนอแนวทางหรือวิธีการปรับปรุงความปลอดภัยในการท�ำงาน โดยผู้บริหารของ 
บรษัิทฯ ให้การสนบัสนนุงบประมาณ ทรพัยากร เข้าร่วมกจิกรรมทกุกจิกรรมของบรษิทัฯ รวมถงึการรับฟังข้อเสนอแนะ 

“Ensure the safety of our people
everywhere and at anytime”
การให้ความส�ำคัญในเรื่องความปลอดภัย
กับพนักงานในทุกท่ีและทุกเวลา

53



จากพนักงานโดยตรงผ่านช่องทาง I say I listen  ที่พนักงานสามารถส่งข้อเสนอแนะในการปรับปรุงองค์กร 
ผ่านกล่อง suggestion box ที่มีอยู่ทุกส�ำนักงานสาขาของบริษัท ข้อเสนอแนะต่างๆจะถูกส่งถึงมือผู้บริหาร 
โดยจะมีการเปิดกล่องโดยตวัแทนฝ่ายบรหิารทกุๆเดอืน และทกุ 6 เดอืนเราจะน�ำข้อเสนอแนะต่างๆ มาพจิารณา
คัดเลือกเป็นข้อเสนอแนะดีเด่น Half year the best suggestion อีกครั้ง เพื่อสร้างแรงจูงใจให้พนักงานเข้า
ร่วมการส่งข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงการท�ำงานทั้งด้านการพัฒนาในงาน และปรับปรุงด้านความปลอดภัย

	 และอกีตวัอย่างทีช่ดัเจนในเรือ่งของการให้ความส�ำคญัในด้านความปลอดภยัของฝ่ายบรหิาร คอืในส่วน
ของคลังสินค้า ทีจ่ดุทีม่คีวามเสีย่งมากกว่าส�ำนกังาน ก่อนเริม่งานในแต่ละวนั หวัหน้างานต้องมกีารท�ำ Safety Talk 
กับพนักงาน ทั้งเป็นการพูดคุยปัญหาต่างๆ และเป็นการเน้นย�้ำเร่ืองความปลอดภัยก่อนเริ่มการท�ำงาน 
ในทุกๆ วัน รวมถึงมีการท�ำ lesson learned เพื่อยกระดับการท�ำงานให้มีประสิทธิภาพที่ดียิ่งขึ้น
 
	

	 พ้ืนทีก่ารท�ำงาน เราจะน�ำเรือ่งของ 5 ส และ Visual Management มาประยกุต์ ให้พนกังานแต่ละคน
มีพื้นที่ความรับผิดชอบของตนเอง ไม่เพียงแต่มีพื้นที่การท�ำงานที่สะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อยแล้ว ยังสามารถ
ช่วยลดอุบัติเหตุ และสามารถบริหารจัดการท�ำงานได้ดียิ่งขึ้น
  

	 “เป้าหมายของการด�ำเนินกิจกรรมด้านความปลอดภัย ไม่ได้หมายถึงการท่ีเกิด
อบัุติเหตุเป็นศนูย์ แต่พนักงานของเราต้องท�ำงานด้วยความปลอดภยั มีอาชวีอนามัย มีสุขภาพ
กายและใจที่ดีไปพร้อมๆ กัน”

คุณจินตนา ไกรอุดม

(Business Excellence Mgr.)
บริษัท จีโอดีส ไทย จ�ำกัด
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	 วนัที ่10 กมุภาพนัธ์ 2565 สสปท.จดัอบรมการตรวจวดั 
ด้านสุขศาสตร์อุตสาหกรรมรูปแบบออนไลน์ (Zoom) 
โครงการเสริมศักยภาพด้านสุขศาสตร์อตุสาหกรรม ปี 2565 
โดยในช่วงเช้า ผศ.ดร.ชลฤทธ์ิ เหลืองจินดา ผู้อ�ำนวยการ
ส�ำนกัวจิยัและพฒันา ได้กล่าวถงึข้อมลูผลงานวิจัยบูรณาการ 
ผลการตรวจวัดสภาพแวดล้อมในการท�ำงานด้านเเสงสว่าง 
และเสียงของสถานประกอบกิจการในป ีที่ ผ ่ านมา  
มีผู ้เข้าร่วมอบรมจากสถานประกอบกิจการในส่วนของ
ภาคกลาง ภาคตะวันออก และภาคใต้ ประมาณ 80 คน  
จาก 40 สถานประกอบกิจการ โดยมี นายนพปกรณ์  
ทรงพันธุ์ นักความปลอดภัยและอาชีวอนามัยช�ำนาญการ  
เป็นวิทยากรให้ความรู้

	 วันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 นายพฤทธ์ฤทธ์ิ เลิศลีลากิจจา  
รองผู ้อ�ำนวยการสถาบันฯ นายประเสริฐ เหล ่าบุศณ์อนันต์ 
 ผู้อ�ำนวยการส�ำนกับรกิารวิชาการ  และนายพงษ์สทิธ์ิ  ศริฤิกษ์อดุมพร 
ผู้เชี่ยวชาญศูนย์ OSHCET ลงพื้นที่เพื่อประชาสัมพันธ์การจัดตั้ง
ศูนย์ส่งเสริมความปลอดภัยและอาชีวอนามัยภูมิภาคตะวันออก 
(Occupational Safety and Health Center in Eastern 
Thailand: OSHCET) โดยมีนายประสิทธิ์ ปาตังคะโร สวัสดิการและ
คุ้มครองแรงงานจังหวัดฉะเชิงเทรา ให้การต้อนรับ

ข่าวที ่1 สสปท.จดัอบรมการตรวจวดัด้าน
สุขศาสตร์อุตสาหกรรมรูปแบบออนไลน์ 
(Zoom) โครงการเสริมศักยภาพด้าน 
สุขศาสตร์อุตสาหกรรม ปี 2565 

ข่าวที่ 2 OSHCET ลงพื้นที่
เพื่อประชาสัมพันธ์การจัดตั้งศูนย์ส่งเสริม
ความปลอดภัยและอาชีวอนามัย
ภูมิภาคตะวันออก (Occupational Safety 
and Health Center in Eastern
Thailand: OSHCET)

อ่านต่อ >>
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	 วันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2565 เวลา 09.00-11.00 น. นายสุทธิ  
สุโกศล ประจ�ำส�ำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี ปฏิบัติหน้าที่
ประจ�ำกระทรวงแรงงาน เป็นประธานกล่าวเปิดกิจกรรมการให้
บริการตรวจวัดระดับแสง เสียง และความร้อน ที่เป็นอันตราย 
ต่อผู ้ปฏิบัติงาน ณ บริษัท ไทยเม็ททอล อลูมิเนียม จ�ำกัด 
(ส�ำนักงานใหญ่) ซึ่งตั้งอยู่ในเขตจังหวัดสมุทรปราการ พร้อม
ด้วย นายวรานนท์ ปีติวรรณ ผู้อ�ำนวยการสถาบันส่งเสริมความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท�ำงาน และ 
ผู้บริหาร เข้าร่วมเป็นเกียรติในการเปิดกิจกรรมครั้งนี้ด้วย
	 กิจกรรมนี้ เป ็นส ่วนหนึ่ งในการมอบของขวัญป ีใหม ่
จากกระทรวงแรงงาน ประจ�ำป ี 2565 ภายใต ้โครงการ  
“เสริมศักยภาพด้านสุขศาสตร์อุตสาหกรรมในสถานประกอบ
กิจการ ปี 2565” เพื่อส่งเสริมการด�ำเนินงานด้านสุขศาสตร์
อุตสาหกรรมให้กับสถานประกอบกิจการที่ได้รับผลกระทบ
จากสถานการณ์การระบาดของโรคโควิด 19 (COVID-19) 
ให้สามารถด�ำเนนิกจิการในช่วงการชะลอตัวของเศรษฐกจิควบคู่
ไปกบัการด�ำเนนิงานด้านความปลอดภยัอย่างมปีระสทิธิภาพ ซึง่มี 
สถานประกอบกิจการท่ีสมัครขอรับบริการและผ่านการคัดเลือก
ทั้งสิ้น 94 แห่ง แบ่งเป็นในกรุงเทพมหานครและปริมณฑล 
86 แห่ง และภาคใต้ 8 แห่ง และวันนี้ สสปท. ได้เริ่มให้บริการ
ตรวจวดัเป็นแห่งแรก โดยหลงัจากด�ำเนนิการตรวจวดัแล้ว สสปท.
จะสรปุผลการตรวจวดั เพือ่ให้สถานประกอบกจิการน�ำข้อมลูทีไ่ด้
ไปพฒันา ปรบัปรงุสภาพแวดล้อมการท�ำงานให้มคีวามปลอดภยั
ตามมาตรฐานและกฎหมายที่ก�ำหนด ต่อไป

ข่าวที่ 3 สสปท. มอบของขวัญปีใหม่จาก
กระทรวงแรงงาน ประจ�ำปี 2565 ภายใต้
โครงการ “เสริมศักยภาพด้านสุขศาสตร์
อุตสาหกรรมในสถานประกอบกิจการ 
ปี 2565”  
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	 วันที่ 10 มีนาคม 2565 สสปท. จัดสัมมนาหัวข้อ :  
การปฏิบัติงานเพ่ือความปลอดภัยในงานคลังสินค้า
และขนส่ง (Warehouse & Transportation Safety  
Performance)  รุ่นที่ 1 ณ โรงแรม เดอะ พาราดิโซ เจเค 
ดีไซน์ จังหวัดนครสวรรค์ ผู ้เข้าสัมมนาประกอบด้วย 
เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท�ำงาน นายจ้าง ลูกจ้าง 
และผู้ที่ท�ำงานด้านคลังสินค้าและขนส่ง ในพื้นที่จังหวัด
นครสวรรค์และจังหวัดใกล้เคียง จ�ำนวน 43 คน

ข่าวที่ 5 สสปท.  จัดสัมมนาหัวข้อ :
การปฏิบัติงานเพื่อความปลอดภัย
ในงานคลังสินค้าและขนส่ง
(Warehouse & Transportation
Safety Performance)  รุ่นที่ 1

	 วันที่ 2 มีนาคม 2565 สถาบันส่งเสริมความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมใน
การท�ำงาน (องค์การมหาชน) จัดสัมมนาวิชาการ
เพื่อแลกเปล่ียนองค์ความรู้เชิงนวัตกรรมด้าน
ความปลอดภยัและอาชวีอนามัย ผ่านการสัมมนา
ออนไลน์ระบบ Zoom กิจกรรมนี้จัดขึ้นภายใต้
โครงการพัฒนานวัตกรรมด้านความปลอดภัย
และอาชีวอนามัย ประกอบด้วยหัวข้อสัมมนาที่
น่าสนใจ ดังนี้
	 • การออกแบบนวตักรรมด้านความปลอดภยั
ส�ำหรับธุรกิจชุมชน
	 • นวัตกรรมและระบบนิเวศนวัตกรรม
	 • การพัฒนานวัตกรรมด้านความปลอดภัย
และอาชีวอนามัยแพลตฟอร์มระบบรายงานจุด
เสี่ยงอันตรายและประเมินความเสี่ยงขั้นต้น

ข่าวที่ 4 สสปท. สัมมนาวิชาการ
เพื่อแลกเปลี่ยนองค์ความรู้
เชิงนวัตกรรมด้านความปลอดภัย
และอาชีวอนามัย
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	 วันอังคารที่ 29 มีนาคม 2565 T-OSH ร่วมใจบริจาค
โลหิตเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรม
ราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง เนื่องในโอกาส
มหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 90 พรรษา 12 สิงหาคม 
2565 เพือ่ถวายเป็นพระราชกศุลและสนบัสนนุโลหิตให้แก่
ธนาคารเลือดให้มีส�ำรองไปใช้ประโยชน์ ณ สถานีกาชาดที่ 
11 วิเศษนิยม บางแค กรุงเทพมหานคร

ข่าวที่ 7 สสปท.  ร่วมใจบริจาคโลหิต

`	 วันที่ 25 มีนาคม 2565 สถาบันส่งเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท�ำงาน (องค์การมหาชน) โดยส�ำนักฝึกอบรม
และส่งเสริม จัดกิจกรรมเพื่อสังคมและการเสริมสร้างพฤติกรรมความปลอดภัยเชิงป้องกัน (CSR) ประจ�ำปีงบประมาณ 2565 มีวัตถุประสงค์เพื่อสร้าง
ความตระหนักรู้ด้านความปลอดภัย น�ำไปสู่การมีพฤติกรรมความปลอดภัยในการท�ำงาน ในรูปแบบออนไลน์ผ่านโปรแกรม Zoom Meeting มีบริษัท 
ไซแอม โทแบคโค เอ็กซ์ปอร์ต คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด เข้าร่วมกิจกรรม เพื่อกระตุ้นและสร้างจิตส�ำนึกด้านความปลอดภัย รวมไปถึงสร้างการมีส่วนร่วมของ 
สถานประกอบกิจการ กิจกรรมท่ีจัดขึ้นได้รับเกียรติจาก อาจารย์ปราโมทย์ โอภาสมงคลชัย และคุณสุชาดา อวยจินดา (โค้ชออนซ์) ผู้มีประสบการณ์ 
ในการสร้างพฤติกรรมด้านความปลอดภัยฯ เป็นวิทยากร

ข่าวที ่6 สสปท. จดักจิกรรมเพ่ือสงัคมและการเสรมิสร้างพฤตกิรรมความปลอดภยัเชงิป้องกนั (CSR)
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